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La Paz, 23 de febrero de 2021
P.l.LE. N° 266/2020-2021

Sefior

Luis Alberto Arce Catacora

PRESIDENTE DEL ESTADO PLURINACIONAL DE BOLIVIA
Presente.

Senor Presidente:

De conformidad a lo dispuesto por el numeral 17, paragrafo | del articulo 158 de la Constitucion
Politica del Estado y los articulos 141, 142 y 144 del Reglamento General de la Camara de
Senadores, nos permitimos transcribir la Peticion de Informe Escrito presentado por la
Senadora Claudia Elena Eglez Algarafaz, para que el Sefior Ministro de Educacion, responda
y remita en el plazo de quince dias habiles que fija el articulo 143 del mencionado Reglamento,
que a la letra dice:

“1. Informe a detalle en atencion a las atribuciones estipuladas en el Manual de Organizacion
y Funciones - MOF, aprobado mediante Resolucion Ministerial N°620/2015 de fecha 20 de
agosto de 2015 u otra normativa vigente, si el Viceministro de Educacién Regular, tiene como
deber y funciones, el levantar listas de servidores publicos de Migracion, Aduana, SENASAG,
Banco Unidn, Direccion Distrital de Educacion, entre otros, que no realicen campana electoral
por un partido politico o agrupacién ciudadana, bajo posible sancién de no hacerlo. --- 2.
Informe a detalle los procesos de convocatoria, evaluacién y contratacién de personal humano
- servidores publicos del Ministerio que dirige, en atencién a las palabras vertidas por el
Viceministro de Educacion Regular al sefialar publicamente que “dichos servidores publicos
de esa cartera del Estado, estarian ejerciendo cargos gracias a las Bartolinas, los
interculturales, la Federacion Unica, las direcciones seccionales” que componen los militantes
y simpatizantes. --- 3. Informe si el Ministerio que dirige, a la fecha ejecuta alguna politica
dirigida a sus funcionarios o servidores publicos, referente a lo descrito en el Articulo 126, de
la Ley N°026 de fecha 30 de junio de 2010.”

Con este motivo, reiteramos al Sefor Presidente del Estado Plurinacional de Bolivia, nuestras
distinguidas consideraciones de estima y respeto.
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Luis Alberto Arce Catacora
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL
ESTADO PLURINACIONAL DE BOLIVIA
Presente.-

C‘.;'l / ,J“
REF.: REMITE RESPUESTA A P.L.LE. N° 266/2020-2021

De mi mayor consideracion:

En atencién a la PETICION DE INFORME ESCRITO — P.I.E. N° 266/2020-2021 de fecha
23/02/2021, presentada por la Senadora Claudia Elena Eguez Algarafiaz, se tienen las
respuestas al cuestionario:

Considerando, el INFORME IN/DGAA/URHHDO N° 0185/2021 del Lic. Celso Ramos
Porco JEFE DE LA UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS Y DESARROLLO
ORGANIZACINAL, se tienen las siguientes respuestas:

1.

Informe a detalle en atencién a las atribuciones estipuladas en el Manual de
Organizaciéon y Funciones — MOF, aprobado mediante Resolucion Ministerial N°
620/2015 de fecha 20 de agosto de 2015 u otra normativa vigente, si el Viceministro de
Educaciéon Regular, tiene como deber y funciones, el levantar listas de servidores
publicos de Migracion, Aduana, SENASAG, Banco Unién, Direccion Distrital de
Educacién, entre otros, que no realicen campafia electoral por un partido politico o
agrupacion ciudadana, bajo posible sancién de no hacerlo.

RESPUESTA:

Informar que las funciones del Viceministro de Educacion Regular de Esta Cartera de
Estado, se encuentran sefialadas de manera especifica en los incisos a, b, c y d del
acapite FUNCIONES del Manual de Organizaciéon de Funciones (MOF) aprobado
mediante Resolucion Ministerial N°0824/2019 de fecha 26 de julio de 2019, las cuales
son las siguientes:

a. Proponer politicas y estrategias intraculturales, interculturales y plurilingties para
mejorar la calidad y pertinencia del subsistema de educacion regular.

b. Elaborar y ejecutar normas para la educacion en familia comunitaria, educacion
comunitaria vocacional y educacién comunitaria productiva.



c. Proponer politicas para la formacién y capacitacion a docentes.

d. Efectuar el seguimiento y control del subsistema de educacion regular en
instituciones educativas fiscales, privadas y de convenio.

e. Proponer estrategias y mecanismos para una oportuna provision de recursos para
el servicio e la educacién en las areas de su competencia, en coordinaciéon con las
instancias correspondientes.

f. Proponer politicas y disposiciones reglamentarias e instructivas para la
administracion y remuneracién del personal de educacion dependiente del Tesoro
General de la Nacién, en las dreas de su competencia.

g. Presidir el consejo educativo comunitario del subsistema de educacion regular
como instancia operativa del Consejo Educativo Plurinacional.

h. Elaborar e implementar reglamentos e instructivos para el funcionamiento y
evaluacion de instituciones educativas fiscales privadas y de convenio.

i.  Coordinar las acciones educativas definidas como competencias concurrentes para
las entidades territoriales auténomas.

J. Coordinar acciones para la participacién boliviana en los acuerdos regionales y
Subregionales de educacién regular.

k. Promover e incentivar la ciencia, tecnologias, investigacién e innovacién en la
educacion superior de formacion profesional.

I Apoyo a la implementacion del Bachillerato Técnico Humanistico (BTH), mediante la
Unidad de Gestién de Programas (UGP).

Informe a detalle los procesos de convocatoria, evaluacién y contratacién de personal
humano - servidores publicos del Ministerio que dirige, en atencién a las palabras
vertidas por el viceministro de Educacién Regular al sefialar publicamente que “dichos
servidores publicos de esa cartera del Estado, estarian ejerciendo cargos gracias a las
Bartolinas, los interculturales, la Federacién Unica, las direcciones seccionales” que
componen los militantes y simpatizantes.

RESPUESTA:

Informar que los procesos de convocatoria, evaluacién y contratacién de personal
humano - servidores publicos, llevados adelante por el Ministerio de Educacién son
desarrollados en cumplimiento a lo dispuesto por la Ley N° 1178 de Administracién y
Control Gubernamental, Normas Basicas del Sistema de Administracion de Personal
NB-SAP y demas disposiciones conexas.
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3. Informe si el Ministerio que dirige, a la fecha ejecutada alguna politica dirigida a sus
funcionarios o servidores publicos, referente a lo descrito en el articulo 126, de la Ley
N° 026 de fecha 30 de junio de 2010

RESPUESTA:

De conformidad a lo dispuesto en el Art. 13 del Reglamento Interno de Personal
aprobado mediante Resolucién Ministerial N ° 682/2019 de 26 de julio de 2019, el
Ministerio de Educacion del Estado Plurinacional de Bolivia, prohibe de manera expresa
la utilizacién de bienes del Estado para fines electorales o ajenos a la funcién publica.

Se adjunta copia del informe IN'DGAA/URHHDO N° 0185/2021.
Con este motivo, y agradeciendo su gentil comprensién, reitero a Ud., mi mayor

consideracion.
Atentamente.
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