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La Paz, 8 de octubre de 2018
P.I.LE. N° 343/2019-2020

Senfior.

Lic. Saul Aguilar Torrico
ALCALDE ) BEE
GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE ORURO 8%
Oruro. | %

Sefior Alcalde:

De conformidad a lo dispuesto por el numeral 17, paragrafo | del articulo 158 de la Constitucion
Politica del Estado y los articulos 141, 142 y 144 del Reglamento General de la Camara de
Senadores, nos permitimos transcribir para su conocimiento y fines consiguientes, la Peticion
de Informe Escrito presentada por la Senadora Mirtha N. Arce Camacho, para que el Sefior
Alcalde, responda a la misma en el plazo de quince que fija el articulo 143 del mencionado
Reglamento, que a la letra dice:

“4, Informe y documente en el marco del articulo 3 paragrafo Il de la Ley N° 348, qué
recursos humanos, econémicos, politicas, programas y proyectos destinados a erradicar
todas las formas de violencia hacia las mujeres, fueron implementados por el municipio a su
cargo, desde la gestion 2013 a marzo del presente afio, detalle la informacion por gestion y
politica, programa o proyecto especifico desarrollado.--- 2. Informe y documente en el marco
del articulo 9, numeral 1 de la Ley N° 348, que protocolos de atencion especializados fueron
adoptados, implementados y supervisados para el restablecimiento de los derechos de
mujeres en situacion de violencia, por el municipio a su cargo, desde la gestion 2013 amarzo
del presente afo, detalle la informacion y adjunte documentacion de respaldo.--- 3. Informe
y documente en el marco del articulo 9, numeral 2 de la Ley N° 348, queé servicios de atencion
y proteccion para mujeres en situacién de violencia fueron creados y/o fortalecidos por el
municipio a su cargo, desde la gestion 2013 a marzo del presente afio, detalle la informacién
y adjunte documentacion de respaldo.--- 4. Informe y documente en el marco del articulo 9
numeral 3 de la Ley N° 348, qué servicios de atencion y reeducacion integral especializada
para agresores y otras medidas destinadas a modificar su comportamiento fueron creados
por el municipio a su cargo, desde la gestion 2013 a marzo del presente ano, detalle la
informacion y adjunte documentacion de respaldo.--- 5. Informe y documente en el marco
del articulo 9, numeral 4 de la Ley N° 348, qué medidas concretas de accion y
responsabilidades claras y especificas, con el nivel de atencion y prioridad que requiere la
preservacion de la vida, la seguridad y la integridad de las mujeres fueron adoptadas por el
municipio a su cargo, desde la gestion 2013 a marzo del presente afio, detalle |a informacion
y adjunte documentacion de respaldo.--- 6. Informe y documente en el marco del articulo 9
numeral 5 de la Ley N° 348, qué instrumentos, politicas, servicios y acciones
interinstitucionales vinculadas, para la prevencion, atencion, sancion y erradicacion de la
violencia contra las mujeres fueron articuladas por el municipio a su cargo, desde la gestion
2013 a marzo del presente aro, detalle la informacion y adjunte documentacion de respaldo.-
-~ 7. Informe y documente en el marco del articulo 12 de Ley N° 348, qué programas de
formacién especifica relativos a la cultura contra la violencia, igualdad y no discriminacion
por razon de sexo y sobre equidad de género, entre otros fueron adoptados, actualizados y
desarrollados por el municipio a su cargo, desde la gestion 2013 a marzo del presente ano,
detalle la informacion y adjunte documentacion de respaldo.--- 8. Informe y documente en el
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marco de la Ley N° 348, qué mecanismos de prevencion de la violencia, asi como la atencion
y proteccion a las mujeres en situacion de violencia fueron incorporados por el municipio a
su cargo, desde la gestion 2013 a marzo del presente afio, detalle la informacién bajo los
criterios de prevencion estructural, prevencion individual y prevencion colectiva, adjunte
documentacién de respaldo.--- 9. Informe y documente en el marco del articulo 25 de la Ley
N° 348, cuantas casas de acogida y refugio temporal para mujeres en situacion de violencia
en el area urbana y rural fueron creadas y/o equipadas en el municipio a su cargo, desde la
gestion 2013 a marzo del presente afo, detalle la informacién y adjunte documentacion de
respaldo.--- 10. Informe y documente en el marco del articulo 50 de la Ley N° 348, cuantos
Servicios Legales Integrales Municipales fueron creados o fortalecidos en el municipio a su
cargo; si su respuesta es positiva, especifique a cuanto asciende el presupuesto asignado
al funcionamiento de este servicio, desde qué fecha funciona el servicio y detalle datos
estadisticos sobre los casos que fueron atendidos desde su creacidén; en caso de ser
negativa su respuesta, especifique los motivos por los cuales se incumplié con lo establecido
en la Ley N° 348, respecto a los Servicios Legales Integrales Municipales.--- 11. Informe
sobre los Sistemas de capacitacion permanente sobre derechos humanos para el personal
de su municipio, si fueron desarrollados, adjunte los mismos.--- Sala de Sesiones de la
Camara de Senadores.”

Con este motivo, saludamos a Usted atentamente.

riana Salvatierra A giéza
kA PRESIDENTA
"CAMARA DE SENADORE
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Presente. -

Ref.: REMISION DE INFORME

De mi mayor consideracion:

En respuesta al CITE: P. N° 750/2019 - 2020 proveniente de su
despacho, con referencia a la Peticion de Informe Escrito sobre que
recursos humanos, econdémicos, politicos, programas y proyectos
destinados a erradicar todas las formas de violencia hacia las mujeres
fueron implementadas al municipio, tengo a bien remitir a usted el
Informe elaborado por la Direccion de Igualdad de Oportunidades del
Gobierno Autonomo Municipal de Oruro.

Sin otro particular, saludo a Ud. con las consideraciones mas

distinguidas.
Atentamente.
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ACTA DE ENTREGA
RESPUESTA A PIE N° 343/2019-2020

En fecha jueves 6 de febrero de 2020, se entregd en las oficinas de la Senadora
Peticionaria, Mirtha Arce Camacho, la respuesta a la Peticion de Informe Escrito
N° 343/2019-2020, el anexo que se detalla a continuacion:

e Un folder amarillo (original).

Haciendo constar que en la Unidad de Seguimiento, Control Legislativo y
Redaccién, no radica copia del folder sefialado.
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