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La Paz, 31 de agosto de 2022
P.I.LE. N° 961/2021-2022
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Sefior &/
Luis Alberto Arce Catacora :
PRESIDENTE DEL ESTADO PLURINACIONAL DE BOLIVIA
Presente.

Sefor Presidente:

De conformidad a lo dispuesto por el numeral 17, paragrafo | del articulo 158 de la Constitucion Politica
del Estado y los articulos 141, 142 y 144 del Reglamento General de la Camara de Senadores, nos
permitimos transcribir la Peticion de Informe Escrito presentado por el Senador Javier Franz Martinez
Espinoza, quien solicita al sefior Ministro de Desarrollo Productivo y Economia Plural, responda el
cuestionario y lo remita en el plazo de quince dias habiles que fija el articulo 143 del mencionado
Reglamento, el cual a la letra dice:

“1. Informe y documente, sobre la Empresa Azucarera San Buenaventura, los presupuestos anuales de
las ultimas tres gestiones, 2020, 2021 y 2022, a cuanto ascienden los mismos, y su ejecucion
correspondiente. Adjunte documentacion de respaldo a su respuesta. --- 2. Informe y documente, el
detalle de las utilidades generadas por la Empresa Azucarera San Buenaventura, de las ultimas tres
gestiones, 2020, 2021 y 2022. Detalle por gestion y adjunte respaldo a su respuesta. --- 3. Informe y
documente, sobre la produccion de azucar generada por la Empresa Azucarera San Buenaventura en
las ultimas 5 gestiones, 2018, 2019, 2020, 2021 y 2022, expresadas en quintales de azucar. Adjunte
documentacién de respaldo a su respuesta. --- 4. Informe y documente su autoridad, sobre las
declaratorias en comision del total de funcionarios de la Empresa Azucarera San Buenaventura,
detallando el nombre del funcionario, el cargo que ocupa, el salario mensual, el total del tiempo de la
Comisién, el motivo de la comisién, el tiempo de antigliedad como funcionarios de la empresa. Adjunte
copias de las Resoluciones y Memorandums de Declaratoria en Comisién de cada funcionario, y
documentacion que respalde su respuesta. --- 5. Informe y documente, con relacién a los funcionarios
declarados en comisién de la Empresa Azucarera San Buenaventura, si los mismos firman planillas y/o
realizan sus descargos mediante la presentacion de informes o reportes del trabajo realizado en su rol
de representantes sindicalistas, si lo hacen ante la cartera de Estado a su cargo, ante su sindicato
respectivo o ante alguna otra unidad o autoridad, la frecuencia con la cual presentan estos reportes o
informes, y los requisitos para ser declarados en comision. Adjunte documentacién de respaldo a su
respuesta, copia de reportes o informes.”

Con este motivo, reiteramos al sefior Presidente del Estado Plurinacional de Bolivia, nuestras
distinguidas consideraciones de estima y respeto.

L

Sen. Simona Quispe Apa
PRESIDENTA EN EJERCICIO
CAMARA DE SENADORE
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S CRETARIO

Sen. Miguel Angel Rejas Vargas
© «{ER SECRETARIO
*AKA DE SENADO) - S
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Ref.; RESPUESTA A PETICION DE INFORME ESCRITO N° 961/2021 2022

Hermano Presidente:

Uando cumplimiento a la Minuta de Instruccion MP-VCGG-DGGLP- N° 506/2022,
lengo a bien absolver el cuestionario a la Peticion de Informe Escrito-PIE N° 9461/2021-

, ) enviada por la Senadora Simona Quispe Apaza, Presidente en ejercicio de la
fif(:;'_ln.'ma de Senadores de la Asamblea Legislativa Plurinacional, de acuerdo al
siguiente detalle: '

EGUNTA 1. INFORME Y DOCUMENTE, SOBRE LA EMPRESA AZUCARERA SAN

UEHAVENTURA, LOS PRESUPUESTOS ANUALES DE LAS ULTIMAS TRES GESTIONES, 2020,
021 ¥ 2022, A CUANTO ASCIENDE LOS MISMOS, Y SU EJECUCION CORRESPONDIENTE.

RESPUESTA: De acuerdo a mformocnon de EASBA, se expone el mgwen’re cuadro:

| | PRESUPUESTO | EJECUCION A
LDETALLE ANUAL | GESTION QBSERVACION
| C tBTON
s 114.065.737,82 | 69.003.442,93 | Reporte SIGEP
L G 0O
¥ EQS]T' N 9521811200 | 57.070.74436 | Reporte SIGEP
| GESTION ' Reporte SIGEP al 31 de ogdsto de
0 69.361.864.00 | 28.037.960,18 | oy

A 2. INFORME Y DOCUMENTE, EL DETALLE DE LAS UTILIDADES GENERADAS POR

“RESA ATUCARERA SAN BUENAVENTURA, DE LAS ULTIMAS TRES GESTIONES, 2020,
1Y 2022,
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"2022 ANO.DE LA REVOLUCION CULTURAL PARA LA DESPATRIARCAL!ZAC/}{Z 7 } l ®0 -
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RESPUESTA: De la informacion brindada por la EASBA y en el marco del Decreto
Supremo N° 0637 del 15 de septiembre de 2010, la empresa tiene como objeto: “La.
oroduccién de cafia de azicar, asi como la produccién y comercializacion de
azUcar refinada y sus derivados, para incentivar la produccién nacional con valor
agregado en procura de la soberania vy la seguridad alimentaria”. La EASBA se
encuentra en su quintfo afio de operaciones con produccidon de zafra, en
consecuencia, en el corto plazo, no generard utilidades.

(EGUNTA 3. INFORME Y DOCUMENTE SOBRE LA PRODUCCION DE AZl’JCAR GENERADA
iuk LA EMPRESA AZUCARERA SAN BUENAVENTURA, DE LAS ULTIMAS CINCO
GESTIONES, 2018, 2019, 2020, 2021 Y 2022, EXPRESADAS EN QUINTALES DE AZUCAR.
ADJUNTE DOCUMENTACION DE RESPALDO A SU RESPUESTA.

(ESPUESTA. De acuerdo a los reportes de Gerencia Industrial de EASBA, la
oroduccion de azdcar se detalla en la siguiente tabla:

TABLA PRODUCCION DE AZUCAR
Gestion Azicar (QQ)
Gestién 2018 220.775,95
Gestién 2019 302.000,00
Gestidn 2020 320.267,48
Gestién 2021 284.474,48

Gestion 2022 122.832,00 (*)
[*) En etapa de produccion. o

(Fuente:; Rendiciones Publicas de Cuentas 2018 - 2021).

PREGUNTA 4. INFORME Y DOCUMENTE SU AUTORIDAD, SOBRE LAS DECLARATORIAS EN
COMISION DEL TOTAL DE FUNCIONARIOS DE LA EMPRESA AZUCARERA SAN
CNAVENTURA, DETALLANDO EL NOMBRE DEL FUNCIONARIO, EL CARGO QUE OCUPA,
FL SALARAIO MENSUAL, EL TOTAL DEL TIEMPO DE LA COMISION, EL MOTIVO DE LA
COMISION, EL TIEMPO DE ANTIGUEDAD COMO FUNCIONARIOS DE LA EMPRESA.
ADJUNTE COPIAS DE LAS RESOLUCIONES Y MEMORANDUMS DE DECLARATORIA EN
COMISION DE CADA FUNCIONARIO Y DOCUMENTO QUE RESPALDE SU RESPUESTA.

...... PUESTA. Conforme a informacién de la Unidad de Recursos Humanos de EASBA,
empresa no tiene personal declarado en comision.

REGUNTA 5. INFORME Y DOCUMENTE CON RELACION A LOS FUNCIONARIOS
DECLARADOS EN COMISION DE LA EMPRESA AZUCARERA SAN BUENAVENTURA, S| LOS
ASMOS FIRMAN  PLANILLAS Y/O REALIZAN SUS DESCARGOS MENDIANTE LA

JENTACION DE INFORMES O REPORTES DE TRABAJO REALIZADO EN SU ROL DE
-PRESENTANTES SINDICALISTAS, SI LO HACEN ANTE LA .CARTERA DE ESTADO A SU

CARGO, ANTE SU SINDICATO RESPECTIVO O ANTE ALGUNA OTRA UNIDAD E&m\\‘\“p
3
2022 ANO DE LA REVOLUCION CULTURAL PARA LA DESPATRIARCALIZACION: &0
POR UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES” —
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AUIORIDAD, LA FRECUENCIA CON LA CUAL PRESENTAN ESTOS REPORTES O INFORMES Y
LOS REQUISITOS PARA SER DECLARADOS EN COMISION. ADJUNTE DOCUMENTACION
DE RESPALDO A SU RESPUESTA, COPIA DE REPORTES O INFORMES.

RESPUESTA. Se remite ala respuesta de Ia pregunta 4.

¢ hace propicia la ocasién, para salud

sted, con'las consideraciones mds
aistinguidas.
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ANEXO 1

Respuesta a PIE N® 961/2021-2022

Punto 1.

Informe y documente, sobre la empresa Azucarera San Buenaventura, los presupuestos
anuales de las Ultimas tres gestiones, 2020, 2021y 2022, a cuanto asciende los mismos, y-
su ejecucion correspondiente. '

RESPUESTA: El presupuesto anualy la ejecucion de la Empresa Azucarera San Buenaventura
(EASBA) de las gestiones 2020, 2021 y 2022 se expone en el siguiente cuadro:

PRESUPUESTO EJECUCION . z
DETALLE ANUAL GESTION OBSERVACION

GESTION 2020 - 114.065.737,82 | 69.003.442,93 | Reporte SIGEP
GESTION 2021 95.218.112,00 57.070.744,36 | Reporte SIGEP -

, , - | Reporte SIGEP al 31 de agosto
GESTION 2022 69.361.864,00 28.037.960,18 | de 2022 (EASBA encuentra en

ok ejecucion).
Punto 2.

Informe y documente, el detalle de las utilidades generadas por la Empresa Azucarera San
Buenaventura, de las Ultimas tres gestiones, 2020,2021 y 2022.

RESPUESTA: en el siguiente cuadro se detalla las utilidades de la Empresa Azucarera San
Buenaventura (EASBA): '

\

DETALLE RESULTADO ~ ‘OBSERVACION

| Gestion 2020 No generd utilidad | Reporte SIGEP
Gestidn 2021 No genero utilidad | Reporte SIGEP
g v aall . .| Reporte SIGEP preliminar al 31 de
Gestion 2022 EASBA en ejecucion agosto de 2022,

Av. Costanerita N° 300, entre calles 14 y 15 de la Zona de Obrajes
Teléfono: 2145019 — 2147086 — 2124327, Fax: 2145019
Web: http://www.easba. gob.bo - Email: easba@easba.gob.bo
La Paz - Bolivia
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