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La Paz, 14 de julio de 2021 GE
P.LE. N° 737/2020-2021 2

Sefor Rl
Gonzalo Marutua Pedraza

RECTOR DE LA UNIVERSIDAD INDIGENA BOLIVIANA COMUNITARIA
INTERCULTURAL PRODUCTIVA — UNIBOL GUARANI Y PUEBLOS DE TIERRAS
BAJAS “APIAGUAIKI TUPA”

Santa Cruz. -

Senor Rector:

De conformidad a lo dispuesto por el numeral 17, paragrafo | del articulo 158 de la
Constitucién Politica del Estado y los articulos 141, 142 y 144 del Reglamento General de
la Camara de Senadores, nos permitimos transcribir para su conocimiento y fines
consiguientes, la Peticion de Informe Escrito presentada por la Senadora Nely Veronica
Gallo Soruco, para que el Sefior Rector, responda a la misma en el plazo de quince dias
que fija el articulo 143 del mencionado Reglamento, que a la letra dice:

“4. Informe y documente su despacho, sobre el total de funcionarios dependientes de la
Universidad Indigena Boliviana Comunitaria Intercultural Productiva — UNIBOL Guarani y
Pueblos de Tierras Bajas «Apiaguaiki Tupa», entre personal docente y administrativo,
detallando nombres, cargos, fecha de contratacion, items, haber basico, que fueron
contratados entre las gestiones 2016-2020. Adjunte documentacion de respaldo. --- 2.
Informe y documente su despacho, sobre las facultades y carreras con las que cuenta la
Universidad Indigena Boliviana Comunitaria Intercultural Productiva — UNIBOL Guarani y
Pueblos de Tierras Bajas «Apiaguaiki Tupa», cantidad de estudiantes matriculados
especificando carreras y facultades; la cantidad de estudiantes (especificando carreras)
que han concluido estudios y/o titulados en esa Casa Superior de Estudios, desde su
creacion hasta la fecha. Adjuntar documentacion de respaldo. --- 3. Informe y documente
su despacho, sobre el Proceso de Contratacion por excepcion de Alimentos Frescos y
Perecederos item Il «Carne de Pollo y Chancho», realizado en mayo de 2016; adjunte
documentacion de todo el proceso de contratacion, notas y/o formularios de requerimiento,
especificaciones técnicas, invitaciones o publicaciones, propuestas presentadas, informes
de comision calificadora, notas y/o formularios de adjudicaciones, y demas documentacion
integrantes del mencionado proceso. --- 4. Informe y documente su despacho, sobre los
descuentos por planilla que se realizan al personal dependiente de la Universidad
Indigena Boliviana Comunitaria Intercultural Productiva — UNIBOL Guarani y Pueblos de
Tierras Bajas «Apiaguaiki Ttupa», motivo y destino de los descuentos realizados. Adjunte
documentacion de respaldo. --- 5. Informe y documente su despacho, sobre los trabajos
de limpieza de las Camaras Sépticas de la Universidad Indigena Boliviana Comunitaria
Intercultural Productiva — UNIBOL Guarani y Pueblos de Tierras Bajas «Apiaguaiki Tupa»,
detallando la cantidad de Camaras Sépticas, frecuencia de limpieza y mantenimiento, si el
Servicio de Limpieza es propio o es Contratado, en el caso de ser contratado, especificar
el tipo de contrato, adjuntando documentacion de todo el proceso. --- 6. Informe vy
documente su despacho, cuantos y cuales han sido los Rectores o Rectoras de la
Universidad Indigena Boliviana Comunitaria Intercultural Productiva — UNIBOL Guarani y
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Pueblos de Tierras Bajas «Apiaguaiki Tiipa», que fueron designados/as, desde su
creacion hasta la fecha, especificando tiempo de ejercicio de funciones como Rector o
Rectora. Adjunte documentacion de respaldo. --- 7. Informe y documente su despacho,
sobre el perfil profesional requerido para el cargo de Rector de la Universidad Indigena
Boliviana Comunitaria Intercultural Productiva — UNIBOL Guarani y Pueblos de Tierras
Bajas «Apiaguaiki Tupa»; y el perfil del actual del sefior Rector de esa Casa de Estudios.
Adjunte documentacion de respaldo.”

Con este motivo, saludamos a usted atentamente.

)
Sen. Andronico Rodriguez Ledezma
PRESIDENT

CAMARA DE SENADORES

____-—-———‘__*‘—.5T
Sen. Maria ®, Nacif Barboza
RCERA SECRETARIA
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REF.: REMITO INFORME SOLICITADO g
De mi mayor consideracion:

“hacobo, Chiquitano, Esse Ejja, Guarani, Guarayo, Guarasuwe, ltonama

Ayoreo, Araona, Baure, Canichana, Cayubaba, Cavinefic

Juara, Sirione, Takana, Tsimane, Tapiete, Toromona, Weenhayek, Yura. _.e, Yaminagua, Yuki

Moré, F

Moseten, Movima,

Por intermedio de la presente reciba un cordial saludo y deseo de éxitos en las
funcione que viene desempefiando; en virtud a lo solicitado mediante nota PlLE.
N°. 737/2020-2021 de fecha 14 de julio de 2021, me permito hacer llegar hasta su
despacho dichos informes respecto a cada uno de los siete (7) puntos solicitados,
adjuntando la documentacion de respaldo si corresponde. Informes vy
Documentacion conforme se detalla a continuacion:

I. Respecto al punto 1) y 4), se adjunta el Informe de la Responsable de
Recursos de la UNIBOL Guarani de fecha 10 de septiembre de 2021, seglin Nota
C.P.A./RR.HH/Cite N° 63/2021, informe que detalla sobre el personal dependiente
de la UNIBOL Guarani, desde la Gestion 2016 - 2020. Asimismo respecto a la
solicitud de informe sobre algunos descuentos que se hayan realizado al personal
Docente y/o Administrativo, también se informa al respecto.

Il. Respecto al punto 2), se adjunta el Informe del Encargado de
Admisiones y Registros de la institucion, segan nota EAR/FGM/CITE. N°/049/2021
de fecha 08 de septiembre de 2021, informe que detalla sobre las facultades y
carreras con las que cuenta la UNIBOL Guarani, estudiantes gue concluyeron su
plan de estudios y/o titulados y estudiantes matriculados desde su creacion hasta
la fecha. Se adjunta documentacion.

lll. Respecto al punto 3) y 5), se adjunta el Informe del Encargado de
Adquisiciones, segin nota JLGCH/E.A./F.A/N° 077/2021 de fecha 10 de
septiembre de 2021, informe que detalla sobre el proceso de Adquisicion de
Alimentos frescos y perecederos y sobre la limpieza de las Camaras Sépticas,
asimismo se adjunta un Informe Econémico segun nota MCA/DAF/CITE OF. N°
098/2021 de la Direccion Administrativa Financiera que respalda los puntos
sefalados.

IV. Respecto al punto 6) y 7), se adjunta el Informe de la Unidad Juridica
de la Institucion, segun nota AL/LARS-CITEJ OF. N° 0088/2021 de fecha 10 de
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septiembre de 2021, sefialando la MAE que estuvieron al frente de la institucion,
desde su creacion hasta la presente fecha, de igual manera respecto al punto 7
informa sobre el perfil requerido para el cargo de la UNIBOL Guarani.

Sefior Presidente de la Camara de Senadores, respecto al punto 7) en su
ultima parte, solicita se informe sobre el perfil del actual Rector de esta casa de
estudios y se adjunte la documentacion de respaldo. Informar a su Autoridad que
mi persona como actual Rector de la Universidad Indigena Boliviana Comunitaria
Intercultural Productiva — UNIBOL Guarani y Pueblos de Tierras Bajas “Apiaguaiki
Thpa”, cuenta con el perfil profesional de Licenciado en Ciencias de la
Educacion, proceso de designacion que se realizd conforme al reglamento de
Designacion de Autoridades. Adjunto  Curriculum Vitae debidamente
documentado.

Habiendo dado cumplimiento a todo lo solicitado por su Autoridad y sin otro
particular motivo, me despido con las consideraciones de respeto que el caso
amerite.

Atentamente;

PUEBLOS DE
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ratia Pedraza
RECTOR
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CefArchivo RECT.
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ACTA DE ENTREGA
RESPUESTA PIE N° 737/2020-2021

En fecha viernes 24 de septiembre de 2021, se entregd en las oficinas de la
Senadora Nely Veronica Gallo Soruco, la respuesta del PIE N° 737/2020-2021,
con el anexo que se detalla a continuacién:

1 Archivado de palanca (1), con fs. 1 al 199.

1 Anillado (2), con fs. 200 al 343. '

1 Archivado de palanca (3), con fs. 1 al 599.

1 Archivado de palanca (4), con fs. 600 al 942.

Haciendo constar que en la Unidad de Seguimiento, Control Legislativo y
Redaccion, no radica copia de los anexos sefialados.
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