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RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
INFORME FINAL DE LA GESTION 2023

l. MARCO NORMATIVO DE CUMPLIMIENTO CON LA RENDICION PUBLICA DE
CUENTAS

La Constitucion Politica del Estado, franquea el reconocimiento del derecho de los
ciudadanos y ciudadanas de acceder a la informacion, incluye entre las obligaciones de los
servidores publicos y las servidoras publicas, el rendir cuentas sobre las responsabilidades
econOmicas y a su vez asistidas por una serie de instrumentos normativos legales:

v' La Constitucién Politica del Estado en el Art. 235 numeral 4 sefiala que “Es una
obligacion de la y los servidores publicos; rendir cuentas sobre sus
responsabilidades econdmicas, politicas, técnicas y administrativas en el ejercicio
de la funcion publica.

v' LalLey N° 341 de Participacion y Control Social tiene por finalidad transparentar
la gestion publica y el apropiado manejo de los recursos publicos del Estado. En su
art. 37 sefala que: “I. Los érganos del Estado, las entidades territoriales autbnomas
y las entidades publicas del Estado Plurinacional, realizaran rendiciones publicas de
cuentas y evaluacion de resultados de gestion, ante la sociedad en general y ante
los actores que ejercen control social en particular.

v' El Decreto Supremo N°4872 de 02 de febrero del 2023 que aprueba la Politica
Plurinacional de Lucha Contra la Corrupcién, “Hacia una nueva gestién publica
digitalizada y transparente”, en la Linea de Accién 4 Acceso a la Informacion de
Forma Colaborativa establece en el inciso a): “Sistema de Rendiciéon Pudblica de
Cuentas, parametrizado y uniforme, para todas las entidades publicas o que
administren recursos publicos, que permita efectuar una evaluacion en términos
comparativos, identificar proyectos de impacto y sus beneficiarios, y permita medir
la ejecucidén de politicas publicas dirigidas a sectores vulnerables, de riesgo, de
género y generacionales; (...)".

Il. METAS PLAN DE DESARROLLO ECONOMICO SOCIAL (PDES)
INSTITUCIONAL

1. Meta. Impulsar el acceso a la justicia social y reparadora para todas y todos sobre
la base de la reforma del sistema judicial y de una gestion puablica transparente que
lucha frontalmente contra la corrupcion.

2. Resultado. Se ha fortalecido la gestién publica para el ejercicio democrético e
institucional del estado, conforme a las necesidades del pueblo boliviano,
fortaleciendo el acceso a la informacién y comunicacion.

M. MISION INSTITUCIONAL
“El horizonte estratégico del Estado Plurinacional es el Vivir Bien como modelo civilizatorio
alternativo al capitalismo y al colonialismo; la legislacion y fiscalizacion democratica y

participativa nos permitira consolidar la arquitectura de nuestro nuevo Estado al
conmemorar los 200 afios de fundacion de la Patria”.
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La democracia deliberativa y comunitaria es la esencia de nuestro Estado Plurinacional y
de nuestros pueblos, la Camara de Senadores como expresion democratica y soberana del
pueblo, institucionalizara el acompafiamiento y presencia de las y los senadores donde el
pueblo lo requiera.

IV.  VISION INSTITUCIONAL

Al 2025 conmemorando los 200 afios de fundacion de la Patria, 16 afios del Estado
Plurinacional, la Camara de Senadores se consolida como uno de los pilares fundamentales
del nuevo Estado Unitario, Social de Derecho Plurinacional Comunitario, libre,
independiente, soberano, democrético, intercultural, descentralizado con autonomias,
como expresion de la pluralidad democratica representativa, participativa y comunitaria;
ejerciendo el principio deliberativo en la discusién, analisis de los proyectos de ley para su
aprobacion, modificacion y/o rechazo; fiscalizando al Organo Ejecutivo propositivamente;
acompafiando y canalizando constantemente al pueblo en sus demandas.

V. OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

v' Consolidar la arquitectura de nuestro nuevo Estado al 2025, a través de la
aprobacion, sancién o rechazo del 100% de los proyectos de ley, instrumentos de
gestion parlamentaria y fiscalizar de manera democrética y participativa.

v' Administrar la Camara de Senadores de manera transparente, a través de la

implementacion de sistemas de gestion Publica que permitan atender los
requerimientos de la entidad de manera eficiente y eficaz.
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AREA ADMINISTRATIVA

VI. INFORMACION PRESUPUESTARIA Y CONTABLE

El Ministerio de Economia y Finanzas Publicas hace conocer los techos presupuestarios
para la Gestiéon Fiscal 2023 de la “Camara de Senadores”, producto de la nota del MEFP
se procede a la elaboracién del Anteproyecto del Plan Operativo Anual y el Presupuesto
Institucional para la gestion 2023 de nuestra entidad.

Mediante Ley Financial N° 1493 de fecha 17 de diciembre de 2022 el Organo Rector asigna
a la Camara de Senadores un presupuesto inicial de Bs 94.452.503,00 (Noventa y Cuatro
Millones Cuatrocientos Cincuenta y Dos Mil Quinientos Tres 00/100 bolivianos),
mostrandose un incremento de Bs.11.199.869,00 ((Once millones ciento noventa y nueve
mil ochocientos sesenta y nueve 00/100 bolivianos) respecto a la gestion 2022, cuyo monto
estad destinado a la Administracion del Nuevo Edificio de la Asamblea Legislativa
Pllurinacional - NEALP que por Convenio de la Administracion del NEALP, la gestién 2023
le corresponde la administracion a la Camara de Senadores.

Exponiendo el presupuesto por Grupo de Gasto, informacién recabada del Sistema de
Gestion Publica-SIGEP, a las preguntas establecidas como se muestra a continuacion:

1. Informacién del Presupuesto Inicial.

ENTIDAD 650 “ASAMBLEA LEGISLATIVA PLURINACIONAL”
CAMARA DE SENADORES
DISTRIBUCION DEL PRESUPUESTO INICIAL POR GRUPO DE GASTO GESTION 2023
(Expresado en bolivianos)

Descripcién Grupo Presupuesto Inicial Distribucion
10000 | SERVICIOS PERSONALES 68.080.514,00 72,08%
20000 | SERVICIOS NO PERSONALES 19.570.792,00 20,72%
30000 | MATERIALES Y SUMINISTROS 5.529.843,00 5,85%
40000 |ACTIVOS REALES 1.255.844,00 1,33%
80000 | IMPUESTOS, REGALIAS Y TASAS 15.510,00 0,02%
TOTAL 94.452.503,00 100%

El presupuesto inicial de la Cadmara de Senadores por Categoria Programatica aprobada
para la presente gestion en el Sistema de Gestion Publica-SIGEP es de 94.452.503,00
(Noventa y cuatro millones cuatrocientos cincuenta y dos mil quinientos tres 00/100
bolivianos).

¢El presupuesto con el que inicio la Camara de Senadores en la gestion 2023 ha sido
modificado? Sl

2. Informacion del Presupuesto Modificado.

ENTIDAD 650 “ASAMBLEA LEGISLATIVA PLURINACIONAL”
CAMARA DE SENADORES
MODIFICACIONES APROBADAS DEL PRESUPUESTO INICIAL POR GRUPO DE GASTO GESTION 2023
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(Expresado en bolivianos)

Presupuesto
Modificado

Descripcion Grupo

Presupuesto Inicial

10000 | SERVICIOS PERSONALES 68.080.514,00 480.120,89
20000 | SERVICIOS NO PERSONALES 19.570.792,00 194.766,97
30000 | MATERIALES Y SUMINISTROS 5.529.843,00 417.923,08
40000 | ACTIVOS REALES 1.255.844,00 1.311.635,50
80000 |IMPUESTOS, REGALIAS Y TASAS 15.510,00 6.320,00
90000 | OTROS GASTOS 0,00 8.000,00

94.452.503,00

2.418.766,44

En la gestion 2023 la Camara de Senadores tuvo modificaciones por Grupo de Gasto en el
Sistema de Gestion Publica-SIGEP es de Bs.- 2.418.766,44 (Dos millones cuatrocientos
dieciocho mil setecientos sesenta y seis 44/100 bolivianos) al presupuesto inicial.

3. Informacion del Presupuesto Vigente

ENTIDAD 650 “ASAMBLEA LEGISLATIVA PLURINACIONAL”
PRESUPUESTO VIGENTE POR GRUPO DE GASTO GESTION 2023
(Expresado en bolivianos)

Presupuesto Presupuesto

Presupuesto

Descripcion Grupo Inicial Modificado final Distribucion

SERVICIOS

10000 PERSONALES 68.080.514,00| 480.120,89 | 68.560.634,89 70,77%
SERVICIOS NO

20000 PERSONALES 19.570.792,00| 194.766,97 | 19.765.558,97 20,40%
MATERIALES Y

30000 SUMINISTROS 5.529.843,00| 417.923,08| 5.947.766,08 6,14%

40000 | ACTIVOS REALES 1.255.844,00| 1.311.635,50| 2.567.479,50 2,65%
IMPUESTOS, REGALIAS

80000 Y TASAS 15.510,00 6.320,00 21.830,00 0,02%

90000 | OTROS GASTOS 0,00 8.000,00 8.000,00 0,01%

100%

94.452.503,00 2.418.766,44 | 96.871.269,44

El presupuesto con la que inicio la Camara de Senadores y las Modificaciones
Presupuestarias que fueron Aprobadas por Grupo de Gasto para la presente gestién 2023,
nos da un presupuesto final de gestibn de 96.871.269,44 (Noventa y seis millones
ochocientos setenta y un mil doscientos sesenta y nueve 44/100 bolivianos), segln reporte
Sistema de Gestion Publica-SIGEP.

4. Informacién de Ejecucion Presupuestaria Gestion 2023

ENTIDAD 650 “ASAMBLEA LEGISLATIVA PLURINACIONAL”
CAMARA DE SENADORES
EJECUCION DEL PRESUPUESTO POR GRUPO DE GASTO GESTION 2023
(Expresado en bolivianos)

Presupuesto Ejecucioén , -
. %Ejecucion
Vigente Presupuesto

Descripcion Grupo

10000 | SERVICIOS PERSONALES 68.560.634,89 | 67.184.944,48 97,99%
20000 | SERVICIOS NO PERSONALES 19.765.558,97 | 18.446.942,58 93,33%
30000 | MATERIALES Y SUMINISTROS 5.947.766,08| 5.437.409,00 91,42%
40000 | ACTIVOS REALES 2.567.479,50| 1.538.780,22 59,93%
80000 | IMPUESTOS, REGALIAS Y TASAS 21.830,00 20.663,00 94,65%
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90000 | OTROS GASTOS 8.000,00 8.000,00 100,00%

95,63%

96.871.269,44 92.636.739,28

La ejecucion Presupuestaria de la Camara de Senadores por Grupo de Gasto para la
gestion 2023 mediante Sistema de Gestion Publica-SIGEP es de 92.636.739,28 (Noventa
y dos millones seiscientos treinta y seis mil setecientos treinta y nueve 28/100 bolivianos),
alcanzando un porcentaje de ejecucion de 95,63% de ejecucion presupuestaria.

5. Informacion de Ejecucion Presupuestaria Gestién 2022

ENTIDAD 650 “ASAMBLEA LEGISLATIVA PLURINACIONAL”
CAMARA DE SENADORES
EJECUCION DEL PRESUPUESTO POR GRUPO DE GASTO GESTION 2022
(Expresado en bolivianos)

Presupuesto
Vigente

Ejecucioén
Presupuesto

Descripciéon Grupo

%Ejecucion

10000 | SERVICIOS PERSONALES 62.343.997,00 | 61.198.415,97 98,16%
20000 | SERVICIOS NO PERSONALES 9.810.573,54| 7.940.512,57 80,94%
30000 | MATERIALES Y SUMINISTROS 5.453.839,11| 4.648.396,72 85,23%
40000 | ACTIVOS REALES 836.655,00 797.651,00 95,34%
80000 | IMPUESTOS, REGALIAS Y TASAS 15.500,00 14.447,50 93,21%

78.460.564,65 74.599.423,76

95,08%

La Ejecucion Presupuestaria de la Camara de Senadores por Grupo de Gasto en la gestiéon
2022 fue de 74.599.423,76 (Setenta y cuatro millones quinientos noventa y nueve mil
cuatrocientos veintinueve 76/100 bolivianos), alcanzando un porcentaje de ejecucion de
95,08% de Ejecucion Presupuestaria. Reporte segun (Sistema de Gestion Publica-SIGEP).

6. Informacion de Presupuesto Institucional Por Categoria Programaética.

Por dltimo, la Camara de Senadores estd distribuido por Categorias Programaticas y
Unidades Ejecutoras por lo que cada Unidad Ejecutora tiene su propio presupuesto donde
se llevé un mejor control al momento de la ejecucion del presupuesto. Podemos indicar el
presupuesto que muestra el Sistema de Gestion Publica-SIGEP, que a continuacién
detallamos:

ENTIDAD 650 “ASAMBLEA LEGISLATIVA PLURINACIONAL”
CAMARA DE SENADORES
DISTRIBUCION PORCENTUAL POR CATEGORIA PROGRAMATICA GESTION 2023
(Expresado en bolivianos)

Descripcién Categoria Programatica Presupuesto Porcentaje
Vigente de
Distribucion

Categoria

Programatica

001 0001 ADMINISTRACION CENTRAL 53.195.294,10 54,91%
001 0 007 ADMINISTRACION NUEVO EDIFICIO 11.199.869,00 11,56%
001 0 098 PREVENCION CONTROL Y 67.263,27 0,07%
ATENCION DE EMERGENCIAS
001 0 099 PARTICIPACION Y CONTROL SOCIAL 41.000,00 0,04%
510 0 001 DIRECTIVA CAMARAL 351.600,00 0,36%
510 0 002 SECRETARIA GENERAL 201.500,00 0,21%
510 0 003 COMISIONES 1.357.354,07 1,40%
510 0 004 COMITES 1.120.240,00 1,16%
510 0 005 BANCADAS POLITICAS 16.100,00 0,02%

9| 40



510 0 006 BRIGADAS PARLAMENTARIAS 437.697,00 0,45%
510 0 009 AREA LEGISLATIVA — PERSONAL 27.701.610,00 28,60%
910 0 093 PERSONAS CON DISCAPACIDAD 1.181.742,00 1,22%

TOTAL \ 96.871.269,44 100%

Fuente: SIGEP

ENTIDAD 650 “ASAMBLEA LEGISLATIVA PLURINACIONAL”
CAMARA DE SENADORES
DISTRIBUCION PORCENTUAL POR UNIDAD EJECUTORA GESTION 2023
(Expresado en bolivianos)

Descripciéon Unidad Ejecutora

Presupuesto

106
107
108
109
110
111
112
113

ADMINISTRACION CENTRAL

Area Administrativa - Personal Permanente y Eventual

Prevencion, Control y Atencion Emergencia Salud Publica COVID-19

Participacion y Control Social

Administracion Nuevo Edificio ALP

Presidencia Camara de Senadores

Primera Vicepresidencia Camara de Senadores

Segunda Vicepresidencia Camara de Senadores

Primera Secretaria Camara de Senadores

Segunda Secretaria Camara de Senadores

Tercera Secretaria Camara de Senadores

Secretaria General Camara de Senadores

Comisién Constitucion Derechos Humanos Legislacion y Sistema Electoral - CS
Comisién Justicia Plural Ministerio Publico y Defensa Legal del Estado -CS
Comision Seguridad del Estado Fuerzas Armadas y Policia Boliviana -CS
Comision Organizacion Territorial del Estado y Autonomias -CS

Comisién Planificacion Politica Econémica y Finanzas -CS

Comisién Economia Plural Produccién Industria e Industrializacién -CS

Comision Naciones y Pueblos Indigena Originario Campesino e Interculturalidad -CS
Comisién Politica Social Educacion y Salud -CS

Comision Politica Internacional -CS

Comisién Tierra y Territorio Recursos Naturales y Medio Ambiente -CS

Comisién Etica y Transparencia -CS

Comité Constitucion Legislacién e Interpretacion Legislativa y Constitucional-CS
Comité Sistema Electoral Derechos Humanos y Equidad Social -CS

Comité Justicia Plural y Consejo de la Magistratura -CS

Comité Ministerio Publico y Defensa Legal del Estado -CS

Comité Fuerzas Armadas y Policia Boliviana -CS

Comité Seguridad del Estado y Lucha contra el Narcotréafico -CS

Comité Autonomias Municipales Indigena Originario Campesinas y Regionales -CS
Comité Autonomias Departamentales -CS

Comité Planificacién Presupuesto Inversion Publica y Contraloria General del Estado - CS
Comité Politica Financiera Monetaria Tributaria y Seguros -CS

Comité Energia Hidrocarburos Mineria y Metalurgia -CS

Comité Economia Plural Desarrollo Productivo Obras Publicas e Infraestructura -CS
Comité Naciones y Pueblos Indigena Originario Campesinos -CS

Comité Culturas Interculturalidad y Patrimonio Cultural -CS

Comité Educacion Salud Ciencia Tecnologia y Deportes -CS

Comité Vivienda y Régimen Laboral Seguridad Industrial y Seguridad Social-CS
Comité Asuntos Exteriores Interparlamentarios y Organismos internacionales -CS
Comité Relaciones Econdmicas Internacionales -CS

Comité Tierra y Territorio Recursos Naturales (Recursos Hidricos y Forestales) y Hoja de
Coca -CS

Comité Medio Ambiente Biodiversidad Amazonia Areas Protegidas y Cambio Climético -CS
Bancada MAS IPSP -CS

Bancada Comunidad Ciudadana -CS

Bancada Creemos -CS

Brigada Parlamentaria de Chuquisaca -CS

Brigada Parlamentaria de La Paz -CS

Brigada Parlamentaria de Cochabamba -CS

Brigada Parlamentaria de Potosi -CS

Brigada Parlamentaria de Oruro -CS

Brigada Parlamentaria de Tarija -CS

Brigada Parlamentaria de Beni -CS

Brigada Parlamentaria de Pando -CS

Brigada Parlamentaria de Santa Cruz -CS

Area Legislativa- Personal Eventual -CS

Vigente
15.467.678,28
37.727.615,82

67.263,27
41.000,00
11.199.869,00
58.600,00
58.600,00
58.600,00
58.600,00
58.600,00
58.600,00
201.500,00
72.350,00
72.350,00
72.350,00
72.350,00
72.350,00
72.350,00
72.350,00
72.350,00
72.350,00
72.350,00
7.000,00
56.012,00
56.012,00
56.012,00
56.012,00
56.012,00
56.012,00
56.012,00
56.012,00
56.012,00
56.012,00
56.012,00
56.012,00
56.012,00
56.012,00
56.012,00
56.012,00
56.012,00
56.012,00
56.012,00

56.012,00
8.000,00
5.000,00
3.100,00

48.633,00

48.633,00

48.633,00

48.633,00

48.633,00

48.633,00

48.633,00

48.633,00

48.633,00

27.701.610,00
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Presupuesto

Vigente
1.181.742,00
626.854,07

96.871.269,44

Descripcién Unidad Ejecutora

114 | Personal discapacitado -CS
116 | Comision Mixta de Constitucion, Legislacién y Sistema Electoral

Fuente: SIGEP

VII. INFORMACION DEL PLAN ANUAL DE CONTRATACIONES

El Plan Anual de Contrataciones de la gestion 2023, considera la ejecucion de
programacion de todas las contrataciones requeridas por las unidades solicitantes
de la Camara de Senadores, a efectos de que las areas organizacionales cuenten
de manera oportuna con los bienes y servicios programados en el POA, siendo este
un instrumento que permitio ejecutar las contrataciones de la Camara de Senadores.

1. Informacion del Programa Anual de Contrataciones Gestién 2023

MODALIDAD DE CANTIDAD MONTO TOTAL BS.
CONTRATACION EJECUTADO TOTAL
EN BS.

Contrataciones Menores (Bs. 1 254 2.845.853,71 2.845.853,71
a Bs. 50.000,00)
Contrataciones Apoyo Nacional 26 5.919.899.00 5.919.899.00
a la Produccion y Empleo
(ANPE)
Contrataciones Licitacion 2 0 0
Publica
Contratacion Por Excepcién 1 221.000.00 221.000.00
Contrataciones Directas 26 19.894.927.2 19.894.934.2
TOTAL 310 28.881.686.91

2. Distribucion del Presupuesto Total Por Modalidad de Contratacién

Contrataciones Menores:
MODALIDAD DE CONTRATACION ‘ CANTIDAD

MONTO EJECUTADO
TOTAL EN BS.
2.845.853,71

TOTAL BS.

Contrataciones Menores (Bs. 1 A Bs. 2.845.853,71

50.000,00)

Contrataciones Apoyo Nacional a la Produccion Y Empleo:

MONTO EJECUTADO
TOTAL EN BS.
5.919.899.00

TOTAL BS.

MODALIDAD DE CONTRATACION ‘ CANTIDAD

5.919.899.00

Contrataciones Apoyo Nacional a la
Produccién y Empleo (ANPE)

Contrataciones Licitaciones Publicas:

MONTO EJECUTADO
TOTAL EN BS.
Contrataciones Licitacién Publica 0 0 0

TOTAL BS.

MODALIDAD DE CONTRATACION ‘ CANTIDAD

11| 40



Contrataciones Directas

MONTO EJECUTADO
TOTAL EN BS.
19.894.927.2

TOTAL BS.

MODALIDAD DE CONTRATACION = CANTIDAD

Contrataciones Directas 26 19.894.934.2

Contrataciones Por Excepcion:

MONTO EJECUTADO
TOTAL EN BS.
221.000.00

TOTAL BS.

MODALIDAD DE CONTRATACION ‘ CANTIDAD

Contrataciones Por Excepcion 1 221.000.00

3. Informacion de Convocatorias de Adquisicion de Bienes y Servicios Por
Trimestre de la Gestion 2023.
PROCESO DE CONTRATACION PRIMER TRIMESTRE

Modalidad de Contratacion

Cantidad

Monto Ejecutado

Contrataciones Apoyo Nacional a la
Produccién y Empleo (ANPE)

2.804.196.00

Contrataciones Licitacion Publica (LP) 0 0
Contratacion Por Excepcién 1 221.000.00
Contrataciones Directas 10 19.462.988.00

TOTAL

22.488.184.00

PROCESO DE CONTRATACION SEGUNDO TRIMESTRE

Modalidad de Contratacion

Cantidad

Monto Ejecutado

Contrataciones Apoyo Nacional a la 1.856.478.00

Produccién y Empleo (ANPE)

Contrataciones Licitacion Publica (LP) 0 0

Contratacion Por Excepcién 0 0

Contrataciones Directas 4 129.457.00
TOTAL 1.985.935.00

PROCESO DE CONTRATACION TERCER TRIMESTRE

Modalidad de Contratacion

Cantidad

Monto Ejecutado

Contrataciones Apoyo Nacional a la 0 0

Produccién y Empleo (ANPE)

Contrataciones Licitacién Publica (LP) 0 0

Contratacion Por Excepcién 0 0

Contrataciones Directas 4 56.309.20
TOTAL 56.309.20

PROCESO DE CONTRATACION CUARTO TRIMESTRE

Modalidad de Contratacion

Cantidad

Monto Ejecutado

Contrataciones Apoyo Nacional a la 14 1.259.225.00

Produccién y Empleo (ANPE)

Contrataciones Licitacion Publica (LP) 0 0

Contratacion Por Excepcion 0 0

Contrataciones Directas 8 246.180.00
TOTAL 1.505.405.00

12 | 40



VIIl. NOMINA DE PROVEEDORES (ANEXO 1)
IX.  INFORMACION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

1. Numero Total de Personal de Planta
Durante la gestién 2023 se cont6 con un total de (229) doscientos veinte nueve servidores
publicos de planta, (72) setenta y dos Senadores los cuales son (36) treinta y seis
Senadores Titulares y (36) treinta y seis Senadores Suplentes, finalmente (157) ciento
cincuenta y siete Servidores Publicos del area administrativa (11) once secretarios técnicos
que operan en las distintas comisiones del Area Legislativa.

2. Namero Total del Personal por Contrato
Durante la gestion 2023 se tuvo un total de (308) trescientos ocho de personal a contrato
en las distintas dependencias de la Camara de Senadores.

3. Numero de Consultores de Linea.
La Camara de Senadores hasta la fecha no cuenta con consultores de linea.

4. Numero Total de Consultores Por Producto
La Camara de Senadores hasta la fecha no cuenta con consultores por producto de linea.

X. RECURSOS HUMANOS POR CATEGORIA SEGUN EL SISTEMA DE
ADMINISTRACION DE PERSONAL

1. Numero Total de Categoria Superior
CATEGORIA ‘ CLASE‘ MV ‘ DESCRIPCION DEL CARGO ‘

N° DE

SALARIAL ITEMS

LEGISLATIVO 1° 1 SENADORES TITULARES 36
1° 2 SENADORES SUPLENTES 36

TOTAL 72
A ORiA A D RIPCION D °D

ALARIA ARGO

SUPERIOR 2° 1 OFICIAL MAYOR 1
TOTAL 1

2. Numero Total de Categoria Ejecutivo
a) Personal Permanente:

NIVEL 2 N° DE
SALARIAL DESCRIPCION DEL CARGO TEMS

CATEGORIA CLASE

2 ) SECRETARIO GENERAL c
LEGISLATIVO/DIRECCION
EJECUTIVO 40 3 JEFE DE 3
DEPARTAMENTO/ASESOR |
4° 4 JEFE DE UNIDAD | /ASESOR Il | 17
TOTAL 25
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b) Personal Eventual
NIVEL

CATEGORIA SALARIAL CLASE DESCRIPCION CANTIDAD
2 3 ASESOR GENERAL 6
EJECUTIVO 3 4 ASESOR | 10
4 4 ASESOR I 6
TOTAL 22

3. Numero Total de Categoria Operativo

a) Personal Permanente
NIVEL

CATEGORIA CLASE SALARIAL DESCRIPCION DEL CARGO | N° DE ITEMS
5° 5 SECRETARIOS TECNICOS 11
6° 6 JEFE DE UNIDAD II
6° 7 JEFE DE UNIDAD llI
6° 8 PROFESIONAL | 12
7° 9 PROFESIONAL II 22
OPERATIVO 7° 10 PROFESIONAL IlI 10
7° 11 TECNICO 9
7° 12 ADMINISTRATIVO | 15
N 2
8° 14 ADMINISTRATIVO llI 4
8° 15 AUXILIAR DE SERVICIO 16
TOTAL 131

b) Personal Eventual

NIVEL
CATEGORIA SALARIAL CLASE DESCRIPCION CANTIDAD

5 5 ASESOR I 11
6 6 ASESOR IV 10
6 6 COORDINADOR | 1
7 6 ASESOR V 2
7 6 COORDINADOR I 2
OPERATIVO 8 6 ASESOR VI 6
8 6 COORDINADOR 11l 1
9 6 ASESOR Vi 23
9 6 COORDINADOR IV 9
10 7 ASESOR VIII 19
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10 7 COORDINADOR V 8
11 7 TECNICO 73
12 7 ADMINISTRATIVO | 41
13 7 ADMINISTRATIVO Il 36
14 7 ADMINISTRATIVO I 30
15 8 AUXILIAR DE SERVICIOS 14
TOTAL 286

¢) Cuadro Resumen

RECURSOS HUMANOS POR CATEGORIA SEGUN EL
SISTEMA DE ADMINISTRACION DE PERSONAL

CATEGORIA PERMANENTE CONTRATO
SUPERIOR 73 -
EJECUTIVO 25 22
OPERATIVO 131 286

4. NUmero Total De items

TOTAL, NUMERO DE ITEMS:

Xl. CAPACITACIONES INTERNAS

1. Presupuesto Ejecutado en la Capacitacién del Personal

La Unidad de Desarrollo, Evaluacién y Capacitacion de Personal, tiene un presupuesto
asignado a capacitacion de personal, monto que asciende a Bs 60.000,00 (sesenta mil
00/100 bolivianos), de los cuales, durante la gestion 2023 se ejecutaron Bs 59.860,00

(cincuenta y nueve mil ochocientos sesenta 00/100 bolivianos).

La ejecucién presupuesta en capacitacion de personal es de 99,77%.

2. Numero Total de Capacitaciones Realizadas

En total se realizaron 14 actividades de capacitacibn al personal (eventual y
permanente) de la Camara de Senadores, con el fin de contribuir al logro de los objetivos

institucionales, estas actividades de capacitacion son:

a) Con Presupuesto:

N.° ACTIVIDADES DE
CAPACITACION

1 Curso Taller de Redaccion y Escritura.

CANTIDAD DE
PARTICIPANTES

70 servidoras y | UMSA

servidores publicos

INSTITUCION

A CARGO
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2 Curso de Relaciones Humanas y Publicas, | 70 servidoras y | UMSA
Claves para una comunicacion politica. servidores publicos
3 Curso Especializado: Democracia y Estado | 133  servidoras y | EGPP
Plurinacional de Bolivia, curso conducente al | servidores publicos
DIPLOMADO; GESTION LEGISLATIVA Y
COMUNICACION POLITICA.
A la fecha se viene realizando el MODULO 5
4 Curso Especializado: Contrataciones | 80 servidoras y | EGPP
Estatales en el Marco del D.S. 181 y D.S. | servidores publicos
4453.
5 Curso Especializado en Excel Intermedio. 47 servidoras y | EGPP
servidores publicos
b) Sin Presupuesto Institucional
ACTIVIDADES DE CANTIDAD DE INSTITUCION A
CAPACITACION PARTICIPANTES CARGO

1 Capacitacion en educacion vial. 28 participantes Unidad de Transito

2 Taller de Transferencias | 25 participantes Archivo Central
Documentales. Vicepresidencia

3 Contrataciones Internas para la | 72 participantes Unidad de Compras y
Céamara de Senadores. Contrataciones

4 Capacitacion en Procedimientos @ 117 participantes Area de pasajes
para Solicitud y Descargo de
Pasajes y Viaticos.

5 Seguros y Procedimientos en caso | 52 participantes CORRESUR
de Siniestro.

6 Curso en Ceremonial y Protocolo. 67 participantes Academia  Diplomatica

Plurinacional

7 Reclamos en Caso de Siniestros. 25 participantes CORRESUR

8 Curso Taller de Etica Publica = 219 participantes Direccion General del
Plurinacional. Servicio Civil

9 Capacitacion en software libre. 137 participantes AGETIC

3. Numero Total de Personas Capacitadas

En total, 416 servidoras y servidores publicos de la Camara de Senadores fueron
capacitados en distintos cursos y modalidades, es decir, el 88% del personal de la

Camara de Senadores particip6 de los distintos procesos de capacitacion.

RESULTADOS DE CAPACITACION

NO
PARTICIPARON
12%

PARTICIPARON

88%
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XIl. CANTIDAD DE PROCESOS JURIDICOS
1. MATERIA PENAL

PROCESOS CONCLUIDOS PROCESOS EN CURSO  TOTAL PROCESOS
NUEVE (9) VEINTE Y SEIS (26) TREINTA Y CINCO (35)

2. MATERIA COACTIVO FISCAL

PROCESOS CONCLUIDOS  PROCESOS EN CURSO ' TOTAL PROCESOS
OCHO (8) VEINTE (20) VEINTE Y OCHO (28)

3. MATERIA ADMINISTRATIVA

PROCESOS CONCLUIDOS PROCESOS EN CURSO  TOTAL PROCESOS
CERO (0) CERO (0) CERO (0)

4. MATERIA CIVIL

PROCESOS CONCLUIDOS  PROCESOS EN CURSO ' TOTAL PROCESOS
CERO (0) CERO (0) CERO (0)

5. TOTALES
PROCESOS CONCLUIDOS  PROCESOS EN CURSO ' TOTAL PROCESOS
DIECISIETE (17) CUARENTA Y SEIS (46) SESENTA Y TRES (63)

Xlll. DENUNCIAS GESTIONADAS POR HECHOS DE CORRUPCION

1. Denuncias por Hechos de Corrupcién durante la Gestion 2023
a) Numero Total de Denuncias Ingresadas:
- Dos (2) denuncias.
b) Numero Total de Denuncias Admitidas:

- Una (1) denuncia admitida, mediante Informe CS-UT N°032/2023 de fecha
26/09/2023.

c¢) Numero Total de Denuncias Derivadas:

- Cero (0) denuncias derivadas.

d) Numero Total de Denuncias Rechazadas:

- (1) denuncia rechazada, mediante Informe CS-UT N°022/2023 de fecha

26/06/2023.
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Numero Total de Denuncias Admitidas y Concluidas:
- Cero (0) denuncia concluida.

NUumero Total de Denuncias Admitidas pero que estan Pendientes al Cierre de
Gestién 2023:

- Una (1) denuncia pendiente de emision de Informe Final.

Numero Total de Denuncias que fueron Admitidas con Distintos Tipos de
Responsabilidades:

- Una (1) denuncia admitida.

NUumero Total de Denuncias Admitidas y Concluidas:

a) Denuncias Admitidas y Concluidas en el Area Penal: Cero (0).
b) Denuncias Admitidas y Concluidas en el Area Civil: Cero (0).
c) Admitidas y Concluidas en el Area Administrativa: Cero (0)

Denuncias Gestionadas por Negativa Injustificada de Informacion Gestién
2023

a) Numero Total de denuncias ingresadas: cinco (5) denuncias.

b) Numero Total de denuncias atendidas: cinco (5) denuncia, mediante los
siguientes informes:
o Informe CS-UT N°004/2023 de fecha 02/02/2023.

Informe CS-UT N°006/2023 de fecha 13/02/2023.

Informe CS-UT N°015/2023 de fecha 25/04/2023.

Informe CS-UT N°024/2023 de fecha 11/07/2023

Informe CS-UT N°025/2023 de fecha 11/07/2023

O O O O

¢) Numero Total de denuncias pendientes de respuesta: cero (0) denuncias.

Cursos de Capacitacion Efectuadas por la Unidad de Transparencia y Lucha
Contra la Corrupcién en la Gestion 2023:

a) Una (1) Capacitacion efectuada en tema de Etica Publica a las servidoras y
servidores publicos de la Camara de Senadores en coordinacién del personal
del Ministerio de Trabajo, Empleo y Prevision Social: (Informe CS-UT
N°035/2023 de fecha 11/10/2023).

b) Una (1) Capacitacion efectuada al Control Social de las Seis Federaciones del
Tropico de Cochabamba en temas “El Mecanismo de Control Social en la
Prevencion de Hechos de Corrupcion y Objetivos del Control Social en la
Determinacion de Gestion Publica” en el marco de la Ley 341 de Participacion y
Control Social Informe CS-UT N°040 de fecha 05/12/2023).
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XIV. SEGUIMIENTO A LAS AUDITORIAS

1. Informe de Cronograma de Auditorias Internas Programadas para la Gestion
2023

Para la gestion 2023 la Unidad de Auditoria Interna, programa las siguientes actividades:

Cronograma de Actividades de la Unidad de Auditoria Interna
Planificacién Anual 2023

Actividades Fechas \ Meses

Programadas Inicial Final \ E \ F\ M\ A\ M\ N \ N \ A\ S O N D

Examen de confiabilidad de los registros y estados

financieros al 31 de diciembre de 2022 03/01/2023 31/03/2023

Examen de confiabilidad de los registros de la
2 gestion 2023, programados por  partida | 03/04/2023 | 29/12/2023
presupuestaria y/o cuenta contable

Verificacién del cumplimiento del procedimientos
especifico para el control y conciliacion de los datos
liquidados en las planillas salariales y registros

3 AN - P 03/01/2023 | 31/03/2023
individuales de cada servidor publico, con alcance
al 31 de diciembre de 2022, con el fin de identificar
la existencia o no de doble percepcion
Revision anual del  Cumplimiento  del
4 Procedimiento del Cumplimiento Oportuno de la 03012023 | 31/03/2023

Declaracion Jurada de Bienes y Rentas
correspondiente a la gestion 2022

Seguimiento al Examen de Confiabilidad de los
5 Registros y Estados Financieros de la Camara de | 03/04/2023 | 30/06/2023
Senadores, al 31 de diciembre de 2021

Segundo seguimiento al Examen de Confiabilidad
6 de los Registros y Estados Financieros de laCamara | 03/04/2023 | 30/06/2023
de Senadores. al 31 de diciembre de 2020

Seguimiento al Informe sobre la verificacion del
cumplimiento de las planillas salariales y los
7 registros individuales de cada servidor publico | 03/04/2023 | 30/06/2023
relacionado con la posible doble percepcion, al 31
de diciembre de 2021

Seguimiento al Informe de Cumplimiento del
Procedimiento del Cumplimiento Oportuno de la
Declaraciéon Jurada de Bienes y Rentas
correspondiente al 31 de diciembre de 2021

03/04/2023 | 30/06/2023

Segundo seguimiento al Informe de Cumplimiento
del Procedimiento del Cumplimiento Oportuno de
la  Declaracién Jurada de Bienes y Rentas
correspondiente al 31 de diciembre de 2020

03/04/2023 | 30/06/2023

Auditoria Operativa a la Unidad de Desarrollo,

10 Evaluaciony Capacitacion de Personal

03/07/2023 | 31/10/2023

Auditoria especial de pasajes y viaticos de la

1 gestion 2022

03/07/2023 | 31/10/2023

Auditoria especial de los gastos ejecutados con
12 | fondos en avance y fondos rotativos de la Camara | 03/07/2023 | 29/12/2023
de Senadores de la gestion 2022

Auditoria especial de los gastos de mantenimiento
13 | de vehiculos, combustibles y repuestos de la | 03/07/2023 | 29/12/2023
Camara de Senadores, gestion 2022

2. Cantidad de Auditorias Internas Realizadas (Gestion 2023)
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2.1. Numero Total de Auditorias Internas Programadas

En la gestion 2023, el nUmero total de auditorias programadas fueron trece (13) (Anexo
N°2).

2.2. Numero Total de Auditorias Internas Realizadas

En la gestion 2023, el nUmero de auditorias realizadas fueron trece (13) (Anexo N°3).
a) Namero de Auditorias Internas Financieras

En la gestion 2023, no se realizé auditorias financieras.
b) Numero de Auditorias Internas Operacional

En la gestion de 2023, se ejecut6 una (1) auditoria operacional (Anexo N°4).
c) Namero de Auditorias Internas de Proyectos de Inversion Publica

No corresponde. La Camara de Senadores no cuenta con presupuesto asignado para
proyectos de inversion publica.

d) Namero de Auditorias Internas de Cumplimiento
En la gestion de 2023, se ejecuto tres (3) auditorias de cumplimiento (Anexo N°5).
e) Numero de Auditorias Internas Ambientales

No corresponde. La Cadmara de Senadores no cuenta con presupuesto asignado para
proyectos de gestion ambiental.

f) Nomero total de Auditorias Internas Tecnolbégicas de Informacién y
Comunicacion

No corresponde. La Cadmara de Senadores no cuenta con presupuesto asignado para
proyectos en materias de tecnologias de informacién y comunicacion.

g) Numero total de Auditorias Internas de Confiabilidad
En la gestion 2023, se realizaron dos (2) auditorias de confiabilidad; Auditorias de
Confiabilidad de Registros y Estados Financieros, gestion 2022 y Auditoria de
Confiabilidad de Registros, gestion 2023 (Anexo N°6).

h) Nimero total de otras Auditorias Internas
En la gestion 2023, se realizaron siete (7) trabajos de auditoria, los cuales son: una (1)

verificacién, una (1) revision y cinco (5) seguimientos a informes de auditorias emitidos
en la gestién 2022 (Anexo N°7).
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2.3.  Numero Total de Observaciones Emergentes de las Auditorias Realizadas
(Recomendaciones de Auditorias Internas).

En la gestibn 2023, se detectaron veinticuatro (24) observaciones que fueron
reportadas en los diferentes informes emitidos.

2.4, Numero Total de Observaciones Subsanadas en la Gestion 2023
(Recomendaciones cumplidas por la MAE)

e Las observaciones emergentes de las auditorias realizadas en la gestion 2023,
seran evaluadas y analizadas en la gestién 2024.

e Se comunica que en la gestion 2023, se realizé la evaluacion y andlisis de
observaciones detectadas en la gestion 2022, las cuales ascienden a once (11),
de las mencionadas, diez (10) fueron subsanadas en la gestion 2023.
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INFORMACION DEL AREA LEGISLATIVA

XV.  ATRIBUCIONES DE LA CAMARA DE SENADORES

Son atribuciones de la Cadmara de Senadores las sefialadas en el Articulo 158 y 160 de la
Constitucion Politica del Estado y otras sefialadas en las leyes del Estado Plurinacional.
Las atribuciones especificas son:

a) Elaborar y aprobar su Reglamento.

b) Calificar las credenciales otorgadas por el Organo Electoral Plurinacional.

c) Elegir a su Directiva, determinar su organizacioén interna y su funcionamiento. d)
Aplicar sanciones a las Senadoras y los Senadores de acuerdo al Reglamento, por
decision de dos tercios de los miembros presentes.

e) Aprobar su presupuesto y ejecutarlo; nombrar y remover a su personal
administrativo y atender todo lo relativo a su economia y régimen interno.

f) Juzgar en Unica instancia a los miembros del Tribunal Constitucional Plurinacional,
del Tribunal Supremo, del Tribunal Agroambiental y del Consejo de la Magistratura-
Control Administrativo de Justicia, por delitos cometidos en el ejercicio de sus
funciones, cuya sentencia sera aprobada por al menos dos tercios de los miembros
presentes, de acuerdo con la Ley.

g) Reconocer honores publicos a quienes lo merezcan por servicios eminentes al
Estado.

h) A propuesta del Organo Ejecutivo, ratificar los ascensos a General de Ejército, de
Fuerza Aérea, de Divisidn y de Brigada; a Almirante, Vicealmirante, Contralmirante
y General de la Policia Boliviana.

i) Aprobar o negar el nombramiento de Embajadores y Ministros plenipotenciarios
propuestos por el Presidente del Estado.

XVI. AVANCE Y DIFICULTADES DE CUMPLIMIENTO DE LA AGENDA
LEGISLATIVA 2023

A la conclusién de la Legislatura 2022-2023, se tiene leyes mas relevantes, que reflejan el
avance legislativo de la Camara de Senadores, los cuales se describe en el siguiente
detalle:

1493 LEY DEL PRESUPUESTO GENERAL DEL ESTADO — GESTION 2023.

LEY QUE APRUEBA EL CONVENIO DE PRESTAMO 9437-BO PARA EL
"PROYECTO DE INNOVACION PARA SISTEMAS ALIMENTARIOS RESILIENTES
(ALIANZAS RURALES - PAR III)", SUSCRITO EL 13 DE OCTUBRE DE 2022, ENTRE

1496 EL ESTADO PLURINACIONAL DE BOLIVIA Y EL BANCO INTERNACIONAL DE
RECONSTRUCCION Y FOMENTO — BIRF DEL BANCO MUNDIAL — BM, POR UN
MONTO DE HASTA $US300.000.000,00 (TRESCIENTOS MILLONES 00/100
DOLARES ESTADOUNIDENSES).
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1500

1501

1503

1510

1516

1517

1525

1527

1532

1540

1541

1542

LEY QUE APRUEBA EL CONVENIO DE CREDITO CBO 1037 02 L PARA EL
"PROGRAMA DE APOYO A LA REACTIVACION ECONOMICA SOSTENIBLE Y A
LA RESILIENCIA AL CAMBIO CLIMATICO EN BOLIVIA", SUSCRITO EL 11 DE
OCTUBRE DE 2022, ENTRE EL ESTADO PLURINACIONAL DE BOLIVIA'Y LA
AGENCIA FRANCESA DE DESARROLLO — AFD, POR UN MONTO DE HASTA
EUR200.000.000,00 (DOSCIENTOS MILLONES 00/100 EUROS).

LEY QUE RATIFICA EL "ACUERDO SOBRE EL MECANISMO DE COOPERACION
CONSULAR ENTRE LOS ESTADOS PARTES DEL MERCOSUR Y ESTADOS
ASOCIADOS".

LEY DE COMPRA DE ORO DESTINADO AL FORTALECIMIENTO DE LAS
RESERVAS INTERNACIONALES.

LEY QUE DECLARA PRIORIDAD NACIONAL LA INCORPORACION, A LA RED
VIAL FUNDAMENTA, LOS TRAMOS: SUBRE — POROMA DEL DEPARTAMENTO
DE CHUQUISACA; RIiO CAINE - ANZALDO - KILOMETRO 25 DEL
DEPARTAMENTO DE COCHABAMBA.

LEY DE MODIFICACION DEL ARTICULO 31 DEL DECRETO LEY N° 13214, DE 24
DE DICIEMBRE DE 1975, ELEVADO A RANGO DE LEY POR LEY N° 006, DE 1 DE
MAYO DE 2010

LEY QUE DECLARA EL DiA 25 DE OCTUBRE DE CADA ANO "DIA DEL ZAPATERO
Y PRODUCTOR DE CALZADOS EN EL ESTADO PLURINACIONAL DE BOLIVIA™.

LEY INTEGRAL DE PROTECCION Y CONSERVACION DEL CONDOR ANDINO,
KUNTUR MALLKU (VULTUR GRYPHUS)

LEY QUE DECLARA DiA NACIONAL DEL SASTRE Y MODISTA.

LEY QUE RATIFICA EL "PROTOCOLO ENTRE EL ESTADO PLURINACIONAL DE
BOLIVIA Y EL ORGANISMO INTERNACIONAL DE ENERGIA ATOMICA ADICIONAL
AL ACUERDO ENTRE LA REPUBLICA DE BOLIVIA Y EL ORGANISMO
INTERNACIONAL DE ENERGIA ATOMICA.

LEY QUE APRUEBA EL CONTRATO DE SERVICIOS PETROLEROS PARA LA
EXPLORACION Y EXPLOTACION EN AREAS RESERVADAS A FAVOR DE
YACIMIENTOS PETROLIFEROS FISCALES BOLIVIANOS —  YPFB,
CORRESPONDIENTE AL AREA SAYURENDA, UBICADA EN EL DEPARTAMENTO
DE TARIJA, SUSCRITO EN FECHA 20 DE ENERO DE 2023, ENTRE YPFB Y LA
EMPRESA VINTAGE PETROLEUM BOLIVIANA LTD. (SUCURSAL BOLIVIA).

LEY QUE APRUEBA EL CONTRATO DE SERVICIOS PETROLEROS PARA LA
EXPLORACION Y EXPLOTACION EN AREAS RESERVADAS A FAVOR DE
YACIMIENTOS PETROLIFEROS FISCALES BOLIVIANOS —  YPFB,
CORRESPONDIENTE AL AREA YUARENDA, UBICADA EN EL DEPARTAMENTO
DE TARIJA, SUSCRITO EN FECHA 20 DE ENERO DE 2023, ENTRE YPFB Y LA
EMPRESA VINTAGE PETROLEUM BOLIVIANA LTD. (SUCURSAL BOLIVIA).

LEY QUE APRUEBA EL CONTRATO DE SERVICIOS PETROLEROS PARA LA
EXPLORACION Y EXPLOTACION EN AREAS RESERVADAS A FAVOR DE
YACIMIENTOS PETROLIFEROS FISCALES BOLIVIANOS —  YPFB,
CORRESPONDIENTE AL AREA CARANDAITI, UBICADA EN LOS
DEPARTAMENTOS DE SANTA CRUZ, CHUQUISACA Y TARIJA, SUSCRITO EN
FECHA 20 DE ENERO DE 2023, ENTRE YPFB Y LA EMPRESA VINTAGE
PETROLEUM BOLIVIANA LTD. (SUCURSAL BOLIVIA).

XVII. AVANCE Y DIFICULTADES DE CUMPLIMIENTO A LAS RECOMENDACIONES
Y SUGERENCIAS EMITIDAS POR EL CONTROL SOCIAL EN LA AUDIENCIA
DE RENDICION PUBLICA DE CUENTAS INICIAL GESTION 2023
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INSTRUMENTO LEGISLATIVO

e]
N RECOMENDACION ACCIONES GENERADO

P.I.LE. N° 145/2023-2024, mediante el

cual se solicita al Ministro de Obras

Pdblicas, Servicios y Vivienda, para

v Gestionar ante el Organo Ejecutivo la que informe sobre los resultados
ejecucion de proyecto de obtenidos de la ejecucion del Contrato
mejoramiento  y ampliacion del | Peticion de | de Préstamo N' 5601/0OC-BO para el

Aeropuerto de Tarija.
Organizacion Central Campesina de
la Provincia Moto Méndez.

Informe Escrito

"Programa de Infraestructura Aérea -
Etapa II", suscrito, entre el Estado
Plurinacional de Bolivia y el Banco
Interamericano de Desarrollo - BID,

Gestionar proyectos de electrificacion
en todas las comunidades, debido a
que solo 35 comunidades de 89
cuentan con energia eléctrica.
Organizacion Central Campesina de
la Provincia Moto Méndez.

Proyecto de Ley
en tratamiento de
la Céamara de
Diputados.

por un monto de hasta
$us60.200.000,00.
P.L. N° 254/2023-2024 C.D. “QUE

APRUEBA EL CONTRATO DE
PRESTAMO NOS. 5801/0C-BO Y
5802/KI-BO PARA EL “PROGRAMA
DE ELECTRIFICACION RURAL III”;
B) EL CONVENIO DE PRESTAMO
9611-BO PARA EL PROYECTO
“MEJORA DEL ACCESO
SOSTENIBLE A LA ELECTRICIDAD
EN BOLIVIA - IDTR IlI”. Se encuentra
en tratamiento en la Camara de
Diputados, y se efectia un
seguimiento continuo al mismo, una
vez aprobado corresponderd a la
Cémara de Senadores considerar su
aprobacion.

Presentar Proyecto de Ley respecto a
Jubilacién Obligatoria a los 65 afios.
Organizacion Social Bartolina Sisa de
Tarija.

Proyecto de Ley
en tratamiento de
la Camara de
Diputados.

PL 035/2023-2024 CD, “LEY DE
MODIFICACION DE LA LEY DE
PENSIONES”, se encuentra en
tratamiento en la Camara de
Diputados y se efectia un seguimiento
continuo al mismo, una vez aprobado
corresponderd a la Camara de
Senadores considerar su aprobacion.
En la Camara de Senadores existe dos
proyectos de ley que tienen por objeto
modificar la Ley N° 065 Ley de
Pensiones (028/2023-2024 y
096/2023-2024) que se encuentran en
tratamiento.

Trabajar a favor de emprendedores
jévenes en el area de ciencia,
tecnologia e innovacién.
Organizacion Social Marcelo Quiroga
Santa Cruz de Tarija.

Proyecto de ley
presentado.
En tratamiento.

PL N° 017/2023-2024 “APOYO A LOS
EMPRENDIMIENTOS
EMERGENTES".

Coordinar con el Organo Ejecutivo,
para trabajar en proyectos de
industrializacion de los recursos
naturales y de esta forma solucionar

Proyecto de Ley
presentado.
En tratamiento.

PL N° 007/2023-2024 CS “LEY DE
RECURSOS EVAPORITICOS Y
LITIO”.
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la falta de espacios laborales en el

pais.
v' Central

Tarija.

Obrera Departamental de

P.LE. N° 180/2022-2023; 252/2022-
2023; 450/2022-2023; 453/2022-2023;
457/2022-2023; 590/2022-2023;
789/2022-2023; 912/2022-2023;
913/2022-2023; 914/2022-2023;
915/2022-2023; 1226/2022-2023; 'y
1258/2022-2023.

v' Realizar fiscalizacién a las distintas
universidades publicas.
V' Ejecutiva Regional Cercado- Tarija.

Peticion de
Informe Escrito

v Coordinar con el Organo Ejecutivo el
cambio de la matriz energética, para
generar recursos econémicos y mejor
calidad de vida de la poblacion
boliviana.

V" Ejecutiva Regional Cercado- Tarija.

Se encuentra elaborando un proyecto
de ley de autorizacién de uso de aguas
de la cuenca del rio Malga, del
Municipio de Colomi del Departamento
de Cochabamba, para generacién de
electricidad.

Anteproyecto de
Ley.
En elaboracién

XVIIl. TOTAL, SESIONES EFECTUADAS

Conforme dispone el articulo 17 del Reglamento General de la Camara de Senadores, las
Senadoras y Senadores tienen las siguientes facultades:
GESTION

LEGISLACION FISCALIZACION

‘[EIn uso de sus atribuciones

“[E]n el marco de
sus atribuciones
constitucionales,

constitucionales y a través de los
procedimientos establecidos en el

podran aprobar y presente  Reglamento, podran
sancionar leyes, requerir informacion a los diferentes
elaborarlas, Organos del Estado, instituciones
interpretarlas, publicas y entidades en la que tenga
derogarlas, participacion econémica el Estado,
abrogarlas y con el proposito de investigar y

modificarlas.” transparentar el

funcién pablica.”

ejercicio de la

“[PJodran dirigir recomendaciones y

representaciones a las diferentes
dependencias del Organo Ejecutivo
sobre  aspectos vinculados al
cumplimiento de sus funciones.
Asimismo, podran gestionar, a través
de los procedimientos establecidos
en el presente Reglamento, una
adecuada atencion a las necesidades
de la poblacion, conforme dispone la
Constitucion Politica del Estado.”

Las facultades referidas fueron deliberadas en las diferentes Sesiones de la Camara de
Senadores y de la Asamblea Legislativa Plurinacional, del cual se tiene el siguiente detalle:

SESIONES REALIZADAS CANTIDAD

SESION ORDINARIA 52
SESION DE COMISIONES 172
SESION RESERVADA 4
SESION DE REPRESENTANTES SUBRAESTATALES 5
SESION DE LA ASAMBLEA LEGISLATIVA 19

TOTAL, SESIONES REALIZADAS 252
XIX. ELABORACION DE LEYES
a) En la Legislatura 2022-2023, se cuenta con registro y custodio de 80 Proyectos
de Ley de origen Camara de Diputados, segun el siguiente detalle:
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P.L. EN

T ESTADO CANTIDAD
SANCIONADOS 34
0 | DEVUELTOS CON/MODIFICACIONES | 7
EN COMISIONES, EN MESA Y RECHAZADOS 39
TOTAL | 80

b) Asimismo, se cuenta con registro de 180 Proyectos de Ley de origen Camara de
Senadores, bajo el siguiente detalle:

P.L. ORIGEN (CS) ESTADO CANTIDAD
APROBADOS ' 22
180 [ EN COMISIONES, EN MESA Y RECHAZADOS | 158
TOTAL 180

XX. ACTOS DE FISCALIZACION EFECTUADAS.

Con relacion a trabajo de fiscalizacion, se tienen los siguientes datos en registro:

PETICIONES DE INFORME ESCRITO

CON RESPUESTA 1225
SIN RESPUESTA 129
ANULADAS 1
TOTAL 1355
PETICIONES DE INFORME ORAL
PRESENTADAS 30
REALIZADAS 16
INTERPELACIONES A INICIATIVA DE SENADO
TOTAL 12

XXI.  ACTOS DE GESTION EFECTUADAS

Con relacion a trabajo de Gestion, se tienen los siguientes datos en registro:

RESOLUCIONES CAMARALES APROBADAS

TOTAL 92
DECLARACIONES CAMARALES
TOTAL, APROBADAS | 703
MINUTAS DE COMUNICACION
CON RESPUESTA 120
SIN RESPUESTA 305
TOTAL, APROBADAS 425

En cuanto a Condecoraciones, Ascensos y Designacion de Embajadores, se tiene en
registro lo siguiente:

JUAN CARLOS FLORES BEDREGAL 5
ANA MARIA CAMPERO 4
CONDECORACIONES FRANZ TAMAYO 4l
SIMBOLOS PATRIOS 6
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RATIFICACION DE ASCENSOS AL GRADO DE GENERAL

DE EJERCITO, GENERAL DE FUERZA AEREA Y AL GRADO

DE ALMIRANTE DE LAS FUERZAS ARMADAS DEL ESTADO

PLURINACIONAL DE BOLIVIA.

RATIFICACION DE ASCENSOS A LOS GRADOS DE
ASCENSOS GENERAL MAYOR Y GENERAL PRIMERO DE LA POLICIA 3
BOLIVIANA.
RATIFICA ASCENSOS PROPUESTAOS POR EL ORGANO
EJECUTIVO, A LOS GRADOS DE GENERAL DEL EJERCITO,
GENERAL DE LA FUERZA AEREA Y AL GRADO DE
ALMIRANTE DE LAS FUERZAS ARMADAS.
DESIGNACION COMO EMBAJADORA EXTRAORDINARIO
PLENIPOTENCIARIO DEL ESTADO PLURINACIONAL DE
BOLIVIA ANTE LA REPUBLICA DE CUBA.
DESIGNACION COMO EMBAJADOR EXTRAORDINARIO
PLENIPOTENCIARIO DEL ESTADO PLURINACIONAL DE
BOLIVIA ANTE LA REPUBLICA POPULAR DE CHINA.
DESIGNACION COMO EMBAJADOR EXTRAORDINARIO
PLENIPOTENCIARIO DEL ESTADO PLURINACIONAL DE
BOLIVIA ANTE LA REPUBLICA FEDERATIVA DE BRASIL.
DESIGNACION COMO EMBAJADOR REPRESENTANTE 6
DEL ESTADO PLURINACIONAL DE BOLIVIA ANTE LA
ORGANIZACION DE NACIONES UNIDAS PARA LA
EDUCACION, LA CIENCIA Y CULTURA (UNESCO).
DESIGNACION COMO EMBAJADOR EXTRAORDINARIO
PLENIPOTENCIARIO DEL ESTADO PLURINACIONAL DE
BOLIVIA ANTE LA REPUBLICA DE COLOMBIA.
DESIGNACION COMO EMBAJADOR EXTRAORDINARIO
PLENIPOTENCIARIO DEL ESTADO PLURINACIONAL DE
BOLIVIA ANTE LA REPUBLICA DE PARAGUAY.

DESIGNACION DE
EMBAJADORES

XXIl. ACTOS DE PARTICIPACION CIUDADANA EFECTUADAS

En la Legislatura 2022 — 2023, se realiz6 61 actividades de participacion ciudadana a cargo
de las y los Senadores, habiendo alcanzado un total de 6970 participantes directos de los
diferentes mecanismos de participaciéon. En los siguientes cuadros, se describe los
mecanismos de participacion:
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'DEPARTAMENTO TOTAL DEPARTAMENTOS

EAIRAZ 3 SUSPENDIDOS, 3, 5% LAPAZ, 3, 5%

ORURO 5 SANTA CRUZ, 5, 8% ORURO, 6, 10%

POTOSi 4 BENI, 8, 13?‘&\' .’ZA—-—-—POT%&XQ&MBA )
COCHABAMBA 2 = —ﬁ—* 3%
CHUQUISACA 7 v ’ CHUQ;J(I;/?CA, 6,
TARIJA 13 PANDO, 11, 18%

Vi

PANDO 11
TARIA, 13,21%
BENI 8
SANTA CRUZ > = LA PAZ = ORURO = POTOSI COCHABAMBA
SUSPENDIDOS 3

= CHUQUISACA = TARIJA = PANDO = BENI

TOTAL

= SANTA CRUZ = SUSPENDIDOS

LEGISLATURA 2022-2023

FORO DE TOTAL,
CIUDADANO
NOVIEMBRE
2022 0 0 0 0 0
DICIEMBRE
2022 0 0 0 0 0
ENERO 0 0 1 0 150
FEBRERO 0 0 3 1 460
MARZO 0 0 4 0 560
ABRIL 0 0 7 0 630
MAYO 0 0 7 0 770
JUNIO 0 0 2 0 340
JULIO 0 0 0 0 0
AGOSTO 0 1 4 0 480
SEPTIEMBRE 0 0 10 0 1140
OCTUBRE 0 1 21 2 2440
TOTAL 0] 2 59 K] 6970
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ANEXO N°1

LISTA DE PROVEEDORES

N° RUBRO RAZON SOCIAL TELEFONOS | CELULAR DIRECCION
AVEL TOURS DE
1 | AGENCIADE VIAJES | ELVIRA AVENDARO 2456684 78992272 | CALLE ILLAMPU N°807
CHIPANA
ALIMENTOS Y .
2 e o COSINAY DELIRIO | = —ececeee 73742471 |  AV. ILLIMANI N°1706
3 ALQUILER MEG’?\“'\E"I?AVERS 22500949 78785205 | ZONA LLOJETA ROSA
BANDERAS Y CARMEN ROSA AV. SIMON BOLIVAR
4 MASTILES COLMENA | 68111830 N°1806
EQUIPOS
5 FOTOGRAFICOS, VIZION NET S.R.L. 2118607 79145763 OF'C'NQEZDZROONA SAN
VIDEO Y OTROS
EQUIPOS -
6 FOTOGRAFICOS, LINKTEC 2310569 71597611 10%(';}1-% '\F/,'BAR,\'I'-T'-AOB'\A' A
VIDEO Y OTROS :
BATALLON COLORADOS
7 EQUPOS DE AU(I;(I)(;\I S%LI?C%IIEON 2440741 | ceeeeee N°24 UV EDF. EL
TELECOMUNICACION | AZ510 PIRECCAD! CONDOR PISO 8 OF. 802
ZONA CENTRAL
) ALEJANDRO RIOS CALLE BARTOLINA SISA
8 | IMPRESION ROLLER RV 2488376 73084095 o
SERVICIOS
. GRAFICOS GLADIZ FINAL COMERCIO N°
9 | IMPRESIONROLLER | SRAFIEOS GLADE 2203874 76251133 1465 £90, BUENO
CONTRERAS
ROMAN EL ALTO JOSE ARZABE
10 'ﬂgﬁi@%ﬁggﬁg&o VELASQUEZ |  =ceeeeee 78897750 | N°2585 OF. 2 ZONA 16
ALIAGA DE JULIO
ESSENCIAL PRINT AV. IDELFONSO DE LAS
11 IMPRENTA o 2915823 72501823 s Ao P
BARTOLINA SISA N° 680
12 IMPRENTA ALLGRAFIC 2488197 71930089 | SARTOLNASOAT 989
GRAFICA ANGOLA CALLE BOQUERON N°
13 IMPRENTA e 2490246 72045404 | o R
IMPRESIONES AV. IDELFONSO DE LAS
14 IMPRENTA GRAFICAS MABRIN 2915823 72501823 MURECAS N°489
CASTELU CALLE FEDERICO
15 IMPRENTA GUTIERREZ | 7~ 72596941 SUAZO N° 1965
HALCONCORP
CALLE YUNGAS N°570
16 IMPRENTA SOLUCIONES | oo 78883797
OrATIONS PLANTA BAJA LOCAL 3
INSUMOS DE AV. 20 DE OCTUBRE
17 | COMPUTACION Y TECHNSE; E’OL'V'A 2486820 |  -eeeeee N°1826 EDIF. SAMA PISO
TONNERS RL. 4
INSUMOS DE
18 | COMPUTACION Y OFISTORE SRR.L. 2312182 60619120 CALLEQ"AU\?',';]%%EAQLMTE
TONNERS :
AV. MCAL. SANTA CRUZ
19 | MATERUELPARS | CIENCIAFICCION | e 68216466 | N°1289 SUB-OF. 2 ED.
SEGUROS BOLIVAR
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MATERIAL PARA

AV. 16 DE JULIO N°1566

20 pelsaraipive UNICARD 2319897 70667276 | EDF. 16 D% 6J:l3JLIO PB N
CALLE LOS CHAPACOS
21 MURO DRYWALL MECAVOLT SRL. | oo 73490605 PR AN
2 PERIODICOS Y MINISTERIO DE LA 2002587 | oo CALLE POTOSI ESQ.
PUBLICIDAD PRESIDENCIA AYACUCHO N°1220
AV. LAS COLINAS ZONA
- PERIODICOS Y COMUNICACIONES 771415 70111486 | ALTO AUQUISAMARA
PUBLICIDAD EL PAIS 79684757 | URBANIZACION SANTA
RITA
PERIODICOS Y EDIF. CAMARA DE
24 PUBLICIDAD LOS TIEMPOS 2357142 | e COMERCIO PISO 13
- PERIODICOS Y PERIODICO EL 2373810 | ?&é%&?&éﬁ’_é‘gﬁ
PUBLICIDAD DEBER : :
11429
EDITORIAL
PERIODICOS Y EDIF. HANDAL P T 3 OF.
26 SOPEOS EXPIZERSE E.D. 68211046 71938611 A s
COMPANIA
27 PESE?_%?SASDY EDITORIAL LUNA ggﬁ;gg --------- ACHUMANI CALLE 9 N°6
LLENA S.A,
CALLE CARLOS
28 PER?SE‘SESRT'PO CASA CENTER | <o 70678418 | MEDINACELLI N°1133
ZONA SOPOCACHI
AV. HERNANDO SILES N°
PERSIANAS TIPO 5593 EDF. TUNUPA PISO
29 ROLLER ALUM DEC 2788081 | oo PB OF. LOCAL 3 ZONA
OBRAJES
SISTEMAS CALLE MERCADO
BIOMETRICOS EDIF.MARISCAL
30 | RELOJBIOMETRICO |, BIOVETRICOS 200363 7621559 | oal Ak Do 8 OF.
PERSONAL 606
VIDRIERIA - .
31 MAQUETERIA LOS ARCANGELES 2200174 72082841 | CALLE COLON N° 558
IMPRESIONES IMPRESIONES AV. IDELFONSO DE LAS
32 GRAFICAS GRAFICAS MABRIN 2915823 72501823 MURECAS N°489
VENTA DE EQUIPOS CALLE MURILLO 1339
33 A s OFISTORE SR.L. |  =eeeme 70686945
SERVICIOS
SERVICIO DE GRAFICOS GLADIZ CALLE COMERCIO N°
34 IMPRESION MIRIAN CONDORI 2203874 76250512 1469
CONTRERAS
ACTIVIDADES DE ESSENCIAL PRINT C/JUAN DE LA RIVA
35 IMPRESION SRL | T 79512908 N°1418
VENTA AL POR WEINBERG ,
36 | MENOR EQUIPO DE | JAUREGUI SANDRA 2204091 | ceeeeee C/BALLIVIAN N°1232
OF. ELIZABETH
SERVICIO DE MEGA MOVERS -
37 A N 78821883 C/ GAZANIA N°90
38 | MENOR EQUIPO DE 2200363 76215596 | C/MERCADO N°1328
AR PARA CONTROL DE
PERSONAL
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VENTA AL POR

39 | MENORDEEQUIPO | NEOSERVS.R.L. 2440741 | oo coch;é;él{)LsoNNQ .
DE OFICINA
COMERCIALIZACION
40 DE EQUIPOS DE VIZION NET SR.L. 2118607 | oo C/MURILLO N°1225
PROYECCION
ACTIVIDADES DE ALEJANDRO RIOS C/BARTOLINA SISA
41 IMPRESION ARANDA 2488376 73084095 N°1292
VENTA AL POR
MAYOR DE .
42 R R O e MELRAFI 2224783 60631244 | C/SOTOMAYOR N°675
LIMPIEZA
ACTIVIDADES DE | GRAFICA ANGOLA ,o
43 iheisaried e 2495294 78970777 | C/BOQUERON N°1317
ACTIVIDADES DE | RODRIGO CASTELU C/ FEDERICO ZUAZO
44 IMPRESION GUTIERREZ 2441540 72596941 N°1965
ROMAN
45 | VENTA DE MATERIAL VELASQUEZ |  -eeceeeme 70538092 C/JOSE ARZABE
ELECTRICO
ALIAGA
FABRICACION DE .
46 pprape DICOMATT |  eeeme 77677559 | C/ CAMARGO N°1575
VENTA AL POR
47 MAYOR DE CIENCIA FICCION 2900262 79695552 | AV- “égﬁ'zsﬁfi‘zgg'\m
MAQUINARIA
VENTA AL POR
MENOR DE .
48 PRODUCCE DE UNICARD 2319897 70667276 | AV. 16 DE JULIO N°1566
ALMACENES
VENTA AL POR
49 | MENOR DE EQUIPO ECOQNF?EMOS --------- 69706004 | AV. 16 DE JULIO N°1479
DE OFICINA RL.
5o | ACTIVIDADES DE KAREN LINDSEY | S ¢/ JUA“J;EE;A RIVA
IMPRESION VELIZ HERRERA
CASA CENTER
51 TERE"D”F‘F/Tgl'g'S\' DE | REPRESENTACION |  -ecoeeee 70634616 ZONA ACHUMANI
Y DISTRIBUCION
SONIA MAMANI
SERVICIO DE CALLE .
52 RSy (DETALlEe | 78770912 C/ BUENO N°321
ACTITUD)
VENTA AL POR
53 | MENOR DE EQUIPO At\E/QSEZV'Eg\I\/IAAC 2314949 70150828 C/ MURILLO N°1339
DE OFICINA
VENTA AL POR GLORIA ZULEMA
54 | MENOR DE OTROS VILLARTE 2430296 | -eeeem AV. ARCE N°2595
PRODUCTOS VALDIVIEZO
VENTA AL POR -
55 | MENOR DE LIOUIDOS ES & BOL 2774983 70599484 |  AV. GOBLES N°6489
VENTA AL POR
56 | MENOR DE EQUIPO | STORE SOLUTIONS 2201564 71526150 | C/MERCADO N°1362
DE OFICINA
VENTA AL POR
MENOR DE NELSON KIPPES C/ILLAMPU ESQ. VILUYO
=7 ARTICULOS DE GONZALES 2319858 78798389 N°989
FERRETERIA
VENTA AL POR
MENOR DE IMPORTADORA AV. IDELFONSO DE LAS
58 ARTICULOS DE HUMFER SR.L. 2454612 79634804 MURECAS N°318
FERRETERIA
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VENTA AL POR

MENOR DE .
59 DTS OE SRL | oo 76761515 | C/SAGARNAGA N°427
TEXTILES
IEC
60 AC(()) g@'gg?@'}g@m CONSTRUCTORA Y 2821011 72521769 | AV: "AD'S,\'},Al%gCABRERA
CONSULTORA
VENTA AL POR
61 MAYOR DE COMMI\?IEigIOONES 2225502 72549100 C/PANAMA 1377
MAQUINARIA
VENTA AL POR
62 | MENOR DE OTROS gé%?&g%’l\"oﬁ“A 2419771 | oo C/1 N°700 SOPOCACHI
PRODUCTOS
ACTIVIDADES DE CIFRAY JOSE VELASCO
63 iheisanierd INGRAFORT S.R.L. 2205089 72030081 NP
ACTIVIDADES DE C/RIGOBERTO PAREDES
64 iheire-sd FUTUGRAFIC 75843414 o
ACTIVIDADES DE o
65 iheire-sd HIPERACTIVA 2204474 70113436 C/POTOSI N°406
SERVICIOS DE EBTCI;LTE:_N? gl I|_C A C/18 N°8034
66 PUBLICIDAD EN RL. 211087 | oo
LINEA
VENTA AL POR
MENOR DE A
67 R DEN JHONSON 2200549 65123289 CICOLON N°448
FARMACEUTICOS
VENTA AL POR
MAYOR DE .
68 NS PROMEDICAL S.A. 22912567 75013140 C/130 N°296
FARMACEUTICOS
ENSENANZA AV. 20 DE OCTUBRE
69 i NEMABOL |  ceeeme 69714008 NP
ACTIVIDADES DE
70 ihrinisd MAC IMPRESIONES 2204512 CALLE COROICO NI1598
DISTRIBUIDORA
71 | EQUIPOSEINSUMOS | -\ b ERoNICA | —comeeeee 67084709 C/MURILLO N°1082
DE COMPUTACION
AVILES
ACTIVIDADES DE SOL SPACIO -
72 s orare 2013328 | ceeeeee AV. SAAVEDRA N°2055
ACTIVIDADES DE BUTRON CJ 4 N°49 ZONA BELLA
3 IMPRESION IMPRESIONES | 73076431 VISTA
74 | ACTIVIDADES DE PPICOLOR |\ 67300171 A\KALIJ%EE%:ESNEﬁEDREKl:_AA S
IMPRESION IMPRESIONES el
VENTA AL POR
MENOR DE .
75 AR NOVALED |  —eceeeee 75218664 | C/ISAAC TAMAYO N°820
FERRETERIA
VENTA AL POR ROJAS
MENOR DE DISTRIBUCIONES Y .
6 VARIEDAD DE REPRESENTACION 2202764 | - C/YUNGAS N°876
PRODUCTOS ES
VENTA DE MATERIAL CENTRO DE CIMANUEL ENRRIQUE
77 DE ESCRITORIO SERVICIOS J&F 2866368 72586696 ARAUJO N°940
SERVICIOS
SERVICIOS j
. PRV, GRAFICOSY | 60572823 CICLAUDIO ALIAGA
o FOTOGRAFICOS N°1211
"ICONICA"
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VENTA DE PIEZAS Y

DISTRIBUIDORA

79 | ACCESORIOS PARA | DISTRIBUDORA | 71620023 C/COLOMBIA N°488
AN GUAYARAMERIN
VENTA POR MAYOR
DE MATERIALES Y .
80 S SIROMEDIC |  cecoeeee 77522340 | C/2 ENTRE C/B Y C N°27
LIMPIEZA
ACTIVIDADES DE ORURO ARTES C/NEMESIO NUNEZ DEL
81 IMPRESION GRAFICAS S.R.L. 2816571 73030182 PRADO N°957
VENTA AL POR ; ,
82 | MAYOR DE OTROS SAE S.A 2411231 | ceeoeeeee = wmggg(%mmlzz
PRODUCTOS
IMPRENTA
83 ACT&\QSEAS%?\]DE DETALLEY |  coceeee 78770912 C/BUENO N°321
ACTITUD
CONSULTORA Y
ga | CONSTRUCCIONDE | ~qNsTRUCTORA 4332196 67453441 | AV. CAMILO TORRES S/N
EDIFICIOS
BREEN
VENTA AL POR
85 | MENOR DE EQUIPOS géSRE?&OROR'?"&'\A 2419771 | oo C/ 1 N°700
Y APARATOS
VENTA AL POR N
86 | MENOR DE EQUIPOS | QUALITEC S.R.L. 2488358 70686008 | CANAD@E;F;ONGEST
DE OFICINA ,
VENTA AL POR paER A
87 | MENOR DE EQUIPOS 2452822 72528171 |  AV. TUMUSLA N°592
OR DEEQU! ARTICULOS DE
OFICINA "E & G"
VENTA AL POR DISTRIBUIDORA
88 | MENOR DE EQUIPOS JESUSDE |  eeoeeeems 77741895 | AV. SAAVEDRA N°1750
DE OFICINA NAZARET S.R.L.
ACTIVIDADES DE CIFEDERICO SUAZO
89 iMoo sd C.L.EMPASTADOS 2444758 73236607 N
VENTA POR MAYOR CSEAE'RESQEE
90 | DE MAQUINARIAY 2407777 | -eeoeeee C/MERCADO N°1004
EOUIPOS INDUSTRIAL HANSA
LIMITADA
o1 | _ CONFECCION DE CONFECCIONES | ____ 6530 AV. LUIS ESPINAL
ROPA HOSPITALARIA "TAUROTEX" N°2235
VENTA AL POR
92 | MENOR DE EQUIPO TERAMlSJ(L)TS'PROCE --------- 78808618 | CALLE MERDADO N°1328
DE OFICINA
VENTA AL POR DISTRIBUHIDORA
93 | MENOR DE EQUIPO JESUSDE |  eeoeeeems 77741895 | AV. SAAVEDRA N°1750
DE OFICINA NAZARET SR.L.
ACTIVIDADES DE CIOTERO DE LA VEGA
94 Hheaind DUO JL IMPRENTA 2481435 76275734 S ass
ACTIVIDADES DE | EFAG & CA "NUEVO CICOMERCIO N°1469
95 Hheaind NN 2203874 76250512
Raten SS R IMPORTADORA Y
96 EXPORTADORA 2282711 70547621 C/INGAVI N°610
PRODUCTOS ERAMIDOL
TEXTILES
FABRICACION DE CULL Up
97 PRODUCTOS IRy rvh- A I— 70134164 | AV. LITORAL N°1048
TEXTILES
ARTE PUNTO
98 AclT,\'A\QgéSDl%SNDE GRAFICA - 2203337 70548194 | ¢ OB'SF,’\%%??DENAS
GERALDO TARQUI
ACTIVIDADES DE IMPRENTA C/BUENO N°321
99 IMPRESION MEGAPRINTS.R.L. | 7 70111178
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ACTIVIDADES DE IMPRESIONES C/JUAN DE LA RIVA
100 IMPRESION GRAFICASDARLEN | 7~ 60517964 N°1491
ACTIVIDADES DE EDITORIAL AV. MARISCAL SANTA
101 IMPRESION PRESENCIA 2334210 | - CRUZ N°2150
ACTIVIDADES DE ;
102 ihrisaried GRAFICA EXPRESS |  -eeeme 69765031 | C/COMERCIO N°1542
ACTIVIDADES DE ARTES GRAFICAS CISANCHEZ MACHICADO
103 IMPRESION JULIANA e N°473
EL SALVADOR
104 Acr&\ggég%s'\lDE IMPRESIONES 2457394 79608758 | CI/CHUQUISACA N°697
GRAFICAS
ACTIVIDAD
105 | ECONOMICA DE SG Rég ASF'Elg(\;'g'OS --------- 63221049 | ¢/ OTER%E;'EZLA VEGA
PUBLICIDAD
SERVICIOS DE \
106 RESION AG) | e 78963631 C/BUENO N°374
VENTA AL POR DISTRIBUIDORA Y
107 | MENOR DE EQUIPOS | COMERCIALIZADOR 2442844 70112281 ¢/ 'NDE@EESENC'A
DE OFICINA A ALPEMA SA.
TALLERES
108 | ACTIVIDADES DE GRAFICOS TUPAC |  -ececeme 76114918 C/ADOLFO VILA N°2
IMPRESION
KATARI
ACTIVIDADES DE C/JUAN DE LA RIVA
109 s IMPRENTA SANTIN | ceceeeeee 70198050 NSt
ACTIVIDADES DE IMPRESORES C/JUAN DE LA RIVA
110 IMPRESION IDEAS | T 61121285 N°1542
111 | ACTIVIDADES DE ARTES GRAFICAS 110077 | CJJAIME ZUDARES
IMPRESION SAGITARIO S.R.L. N°1431
ACTIVIDADES DE CIFRAY JOSE VELASCO
112 harioed INGRAFORT S.R.L. 2205089 72030081 1780
FABRICACION DE
113 | JOYAS Y ARTICULOS Jﬁgﬁgm% --------- 73072971 C/INGAVI N°754
CONEXOS
SERVICIO DE MARLOP.IMPRESIO -
114 S ORESTON e 78768214 | C/JOSE PALMA N°1508
SERVICIO DE PRODUCCIONES C/BUENO ESQ. OBISPO
115 IMPRESION JASS | T 78963632 CARDENAS N°374
VENTA POR MAYOR | COMERCIALIZADOR
DE COMPUTADORAS, A KIMASU .
116 ACCESORIOS, EalN Ay 2442164 | -eeeeeme AV. ARCE N°2132
PARTES Y PIEZAS SOFTWARE SA.
FABRICACION DE
117 ARTICULOS DE PAPER KING S.R.L. 2221731 | ceeeeeeee C/HANZ KUNDT N°857
PAPEL Y CARTON
SERVICIO DE :
118 Pyt MASH 09 BUSINESS 2231825 | ceeeeeme C/10 N°104
SERVICIO DE C/JUAN DE LA RIVA
119 e ORESTON PLASTIBOL |  coeeeme 72578454 NS
VENTA AL POR
120 | MENOR DE EQUIPO | INSUVIRTUAL S.R.L. |  -eceeees 69706004 | AV. 16 DE JULIO N°1479
DE OFICINA
CONFECCION DE :
121 | oo RN O VITTEEX 2915138 79517282 |  AV. BAPTISTA N°980
ARTE “PUNTO
122 AV|T,\I,|\,/3|325|%SNDE GRAFICO’ — 2203337 70548194 | ©/ OB'SP&S&?DENASS
GERALDO TARQUI
SERVICIO DE IMPRESIONES CIOBISPO CARDENAS
123 IMPRESION PRINCIPE | 7~ 76573905 N°374
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SERVICIOS DE )
124 Py GRAFICAS TAURO | -eeeeceee 65616558 | C/CHUQUISACA N°473
PASCO
125 SFS:;«%&%BE GIGANTOGRAFIA 2314646 73011258 C/MEXICO N°1800
INDUSTRIAL
TERMINACION DE DECORACIONES .
126 A AT 2457173 77225185 C/PANDO N°330
VENTA AL POR
127 MENOR DE ALUM DEC 2788081 73078951 AV'HERQ'QES\,? SILES
CORTINAS
ACTIVIDADES DE IMPRENTA -
128 HDRDES T 70111178 C/BUENO N°321
ACTIVIDADES DE BUTRON -
129 IMPRESION IMPRESION | 73076431 Cl4 N°49
SERVICIO DE SOL SPACIO )
130 AvAMIAey e 2013328 | oo AV. SAAVEDRA N°2055
VENTA AL POR
MENOR DE .
131 A R o e NOVALED |  ceeeeee 75218664 | C/ISAAC TAMAYO N°820
FERRETERIA
nesor | LIPS
- SEGUROS e IROS Y 2121620 | EDIFICION EMPORIUM
GENERALES Y prASESUROS. N°7812
REASEGUROS o
VENTA AL POR
133 | MAYOR MAQUINARIA | DISPROTEC SRL. |  ceeceee 69000226 C/TAITETU N°3190
Y EQUIPOS
VENTA AL POR
134 | MENOR DE EQUIPO PAPELBOL 2147001 71537263 | AV. JAIMES FREYRE N°9
DE OFICINA
INSTITUCIONES
135 PUBLICAS E%Elfﬁé?zmlégﬁlq 2431641 | ceeeeee AV. ARCE N°2642
DESCENTRALIZADAS
INSTITUCIONES ESCUELA DE
136 PUBLICAS GESTIONPUBLICA 2200335 | ceeeeee C/BOLIVAR N°724
DESCENTRALIZADAS | PLURINACIONAL
ANEXO N°2

Detalle de Auditorias Programadas Gestidén 2023

N° de Informe Emitido

Actividades ‘

Programadas

Examen de confiabilidad de los registros y estados

financieros al 31 de diciembre de 2022. INF/UAI/P/N001/2023

Examen de confiabilidad de los registros de la gestion
2 2023, programados por partida presupuestaria y/o cuenta | INF/UAI/CI/N°001/2024
contable.

Verificacion del cumplimiento del procedimientos
especifico para el control y conciliacion de los datos
liquidados en las planillas salariales y registros
individuales de cada servidor publico, con alcance al 31
de diciembre de 2022, con el fin de identificar la
existencia o no de doble percepcion.

INF/UAI/VC/N®001/2023

Revision anual del Cumplimiento del Procedimiento del
4 Cumplimiento Oportuno de la Declaracion Jurada de | INF/UAI/VC/N°002/2023
Bienes y Rentas correspondiente a la gestion 2022.
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Seguimiento al Examen de Confiabilidad de los Registros
5 y Estados Financieros de la Camara de Senadores, al 31 | INF/UAI/SCI/N°001/2023
de diciembre de 2021.

Segundo seguimiento al Examen de Confiabilidad de los
6 Registros y Estados Financieros de la Camara de | INF/UAI/SCI/N°002/2023
Senadores. al 31 de diciembre de 2020.

Seguimiento al Informe sobre la verificacion del
cumplimiento de las planillas salariales y los registros
individuales de cada servidor publico relacionado con la
posible doble percepcion, al 31 de diciembre de 2021

Seguimiento al Informe de Cumplimiento del
Procedimiento  del Cumplimiento Oportuno de la
Declaracion Jurada de Bienes y Rentas correspondiente
al 31 de diciembre de 2021.

Segundo seguimiento al Informe de Cumplimiento del
Procedimiento del Cumplimiento Oportuno de la
Declaracion Jurada de Bienes y Rentas correspondiente al
31 de diciembre de 2020.

Auditoria Operativa a la Unidad de Desarrollo,
Evaluacién y Capacitacion de Personal.

INF/UAI/SCI/N°003/2023

INF/UAI/SCI/N°004/2023

INF/UAI/SCI/N°005/2023

10 INF/UAI/P/N°002/2023

11 | Auditoria especial de pasajes y viaticos de la gestion 2022 UAI/NA-N°004/2023

Auditoria especial de los gastos ejecutados con fondos en
12 | avance y fondos rotativos de la Camara de Senadores de | INF/UAI/CI/N°004/2023
la gestion 2022.

Auditoria especial de los gastos de mantenimiento de
13 | vehiculos, combustibles y repuestos de la Camara de UAI/NA-N°003/2023
Senadores, gestién 2022.

ANEXO N°3
Detalle de Auditorias Programadas e Rendicién de Rendimiento Gestion 2023

Informe Indicios de Estado del Entidad de
Responsabil Examen Eficacia

N° Fecha idad © Ne de Nota Fecha (Logro)
- O . . | ()

Tipos de Remision C.G.E y/o M.A.E. de la ‘ Indicado
r

Auditoria Informe

Informe de pronunciamiento sobre el

Examen de confiabilidad delos | “Informe de confiabilidad de INE/UAIPINO UAI-N°186/2023
registros y estados financieros registros y estados financieros de la 01/2023 27/02/2023 UAI-N°187/2023 28/02/2023
al 31 de diciembre de 2022. Asamblea Legislativa Plurinacional UAI-N°189/2023
1 de Bolivia, gestién 2022". NINGUNA EMITIDO Eficaz
Informe de confiabilidad de los UAI-N®173/2023

estados financieros y deficiencias de INF/UAI/CI/N®
control interno de la Cémara de 002/2023
Senadores, gestién 2022

Informe confiabilidad de registros y
deficiencias de control interno de la

27/02/2023 UAI-N°175/2023 28/02/2023
UAI-N°176/2023

Examen de confiabilidad de los
registros de la gestion 2023,

2| programados  por  partida gnggara de Senadores, gestion de | INFAAVCUN® 1 1500112024 | NINGUNA EMITIDO UALN125/2004 | 15/01/2024 Eficaz
presupuestaria  y/o  cuenta -
contable.
Verificacion del cumplimiento | Informe sobre la verificacion del
de procedimientos especificos | cumplimiento del procedimiento
para el control y conciliacién especifico para el control y
de los datos liquidados en las concliliaciéln ql? los d?to_s IIit:|uidad|os UAI-N®182/2023
planillas salariales y registros en las planillas salariales y los INF/UAI/VCIN o .
8 individuales de cada servidor registros individuales de cada °001/2023 2710212023 NINGUNA EMITIDO Bﬁ:“eig%gggg 28/02/2023 Eficaz
publico, con alcance al 31 de servidor publico relacionado en la
diciembre de 2022, con el fin posible doble percepcién, gestién
de identificar la existencia 0 no 2022.
de doble percepcion.
Informe sobre la revisién anual del
Revision anual del | cumplimiento del procedimiento del
Cumplimiento del | cumplimiento oportuno de las
Procedimiento del Declaraciones Juradas de Bienes y INF/UAIVCIN UAI-N°361/2023
4 Cumplimiento Oportuno de la Rentas de la Camara de Senadores °001/2023 21/11/2023 NINGUNA EMITIDO UAI-N°362/2023 21/11/2023 Eficaz
Declaracion Jurada de Bienesy | Gestion 2022. UAI-N°363/2023

Rentas correspondiente a la
gestion 2022.
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Tipos de Remision C.G.E y/o M.A.E. de la Indicado
Informe Indicios de Estado del Entidad rde
Auditoria Informe Responsabil Examen Eficacia
idad © N° de Nota Fecha ‘ (Logro)
(b) (d)
Primer seguimiento al informe de
Seguimiento al Examen de g:;gl!lfgfntopar;jel e|pr0é:§:t|;2||em§
Confiabilidad de los Registros i P UAI-N°267/2023
5 | y Estados Financieros de la ICO”CI'""".CI'IO” d‘l’ d.atlos "?“'dad‘.’s en | INFIUAUSCUN | 3071093 NINGUNA EMITIDO UAI-N°268/2023 19/07/2023 Eficaz
Cémara de Senadores, al 31 de | @ Planillas salariales y los registros 004/2022 UAI-N°360/2023
diciembre de 2021, |nd|v_|duales de cada servn_iorpubllco
relacionado con la posible doble
percepcidn, gestién 2021.
Segundo seguimiento al
cumplimiento de las
Segundo  seguimiento  al recomendaciones del informe de
Examen de Confiabilidad de Control Interno resultado del examen UAI-N°261/2023
g | los Regisros 'y Estados | de confiabilidad de los Estados | INFUAUSCUN | 1070005 | NINGUNA EMITIDO UAI-N°262/2023 | 19/07/2023 Eficaz
Financieros de la Cémara de Financieros, registros de ejecucion 002/2023 UAI-N°263/2023
Senadores. al 31 de diciembre | presupuestaria de recursos, gastos y
de 2020. otros estados complementarios de la
Cémara de Senadores al 31 de
diciembre de 2020.
Seguimiento al Informe sobre | Primer seguimiento al examen de
la verificacion del | confiabilidad de registros y estados
cumplimiento de las planillas | financieros de la Camara de UAI-N®179/2023
salariales 'y los registros | Senadores  correspondiente  al INF/UAI/VCIN o .
7 individuales de cada servidor periodo 1° de enero al 31 de °001/2022 2710212023 NINGUNA EMITIDO Bﬁ:mcigggggg 27/02/2023 Eficaz
publico relacionado con la | diciembre de 2021.
posible doble percepcion, al 31
de diciembre de 2021.
Seguimiento al Informe de Primer seguimiento al informe de
Cumplimiento del | revision anual al cumplimiento del
Procedimiento del | procedimiento para el control INF/UAISCIN UAI-N°276/2023
8 Cumplimiento Oportuno de la | oportuno de las Declaraciones °005/2023 31/07/2023 NINGUNA EMITIDO UAI-N°277/2023 31/07/2023 Eficaz
Declaracion Jurada de Bienes | Juradas de Bienes y Rentas de la UAI-N°278/2023
y Rentas correspondiente al 31 | camara de senadores, gestion 2021.
de diciembre de 2021.
Segundo  seguimiento  al | Segundo seguimiento a la revision
Informe de Cumplimiento del | anual del cumplimiento oportuno de
Procedimiento del | las declaraciones juradas de bienes y INF/UAI/SCL/ UAI-N°264/2023
9 Cumplimiento Oportuno de la | rentas de la camara de senadores, N°003/2023 13/07/2023 NINGUNA EMITIDO UAI-N°265/2023 19/07/2023 Eficaz
Declaracion Jurada de Bienesy | gestion 2020. UAI-N°266/2023
Rentas correspondiente al 31
de diciembre de 2020.
Auditoria especial de los gastos Nota Administrativa producto de la
. “Auditoria de cumplimiento a los
10 deh' oo comtantibh % | gastos demantenimiento,reparacion, UAINA- 151212023 | APMINIST 1 ooncLuibo | UAINC382/2023 | 15/12/2023 Efi
;’:p&zztg:’ decolr: gsérlnaerz d)e, repuestqs, accesoriosycombustibles N°003/2023 RATIVO ) Icaz
Senadores, gestion 2022 de vehiculos 'de la Cémara de
’ Senadores, gestién 2022".
Informe de control interno producto
de la "Auditoria operacional sobre la
Augitoria Operativa a la eficacia  de Ia's actividgdes :\"\igégégzpé UAI-N°388/2023
11 | Unidad ~de  Desarrollo, | programadas que ejecuto la Unidad 20/12/2023 | NINGUNA EMITIDO UAI-N°389/2023 | 29/12/2023 Eficaz
Evaluacién y Capacitacion de | de Desarrollo, Evaluacion y NE/UAICH UAI-N®391/2023
Personal Capacitacion de Personal de la N°003/2023
Cémara de Senadores durante la
gestion 2022.
L . . Nota Administrativa producto de la
12 ﬁgﬂ'ctgs“g :ngcelsilug: gg;i;]esy "Auditoria_de  cumplimiento ~de N‘fﬁﬁ\‘zﬁés 20/12/2023 A,EA’\V'T'INV'ST CONCLUIDO | UAI-N°397/2023 | 29/12/2023 Eficaz
pasajes y vidticos, gestion 2022"
Auditoria especial de los gastos Informe de control interno resultado
ejecutados con fondos en | de la"Auditoria de cumplimiento de INE/UAI/CI UAI-N°392/2023
13 avance y fondos rotativos de la | los gastos ejecutados con fondos en /N°004/2023 29/12/2023 NINGUNA EMITIDO UAI-N°393/2023 29/12/2023 Eficaz
Cémara de Senadores de la | avance y fondo rotativo de la UAI-N°394/2023
gestion 2022 Céamara de Senadores, gestién 2022.

Auditoria

Detalle de Auditorias Operacionales
Planificacion Anual 2023

Informe

Informe

Estado del
Examen

Fecha (©)

Node Nota |

ANEXO N°4

Remisién C.G.E y/o M.AE. de la

Entidad
Fecha
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Auditoria Operativa
a la Unidad de

Informe de control interno producto
de la "Auditoria operacional sobre
la eficacia de las actividades

UAI-N°388/2023

Desarrollo, programadas que ejecuto la Unidad INF/UAI/P/ o
1 Evaluacion y | de Desarrollo, Evaluacion y N°002/2023 29/12/2023 EMITIDO Bﬁ:m"ggigggg 2971212023
Capacitacion de | Capacitacién de Personal de la
Personal Cémara de Senadores durante la
gestion 2022.
ANEXO N°5

Detalle de Auditorias de Cumplimiento
Planificacion Anual 2023

(R Estado del Remision C.G.E y/lo M.AEE. de la
Auditoria Informe Examen Entidad
Fecha | (c) N° de Nota Fecha
Auditoria especial de | Nota Administrativa producto de la
1 los gastos de | "Auditoria de cumplimiento a los
mantenimiento de | gastos de mantenimiento,
vehiculos, reparacion, repuestos, accesorios y UAI/NA- o
combustibles y | combustibles de vehiculos de la | N°003/2023 15/12/2023 | CONCLUIDO UAI-N"382/2023 15/12/2023
repuestos de la Camara | Camara de Senadores, gestion 2022"
de Senadores, gestion
2022
Auditoria especial de | Nota Administrativa producto de la UAINA-
2 pasajes y viéticos de la | "Auditoria de cumplimiento de N°004/2023 29/12/2023 | CONCLUIDO UAI-N°397/2023 29/12/2023
gestion 2022 pasajes y viaticos, gestién 2022"
Auditoria especial de | Informe de control interno resultado
los gastos ejecutados | de la "Auditoria de cumplimiento de UAI-N°392/2023
3 gon fondos en avance y los gastos ejecutados con fondos en INeF/UAI/CI/ 29/12/2023 EMITIDO UAI-N°393/2023 20/12/2023
ondos rotativos de la | avance y fondo rotativo de la | N°004/2023 UAI-N°394/2023
Cémara de Senadores | Camara de Senadores, gestion 2022
de la gestion 2022
ANEXO N°6

Detalle de Auditorias de Confiabilidad
Planificaciéon Anual 2023

Remision C.G.E y/lo M.AEE. de la

Detalle de Otras Auditorias
Planificacién Anual 2023

Informe Estado del Entidad
Informe Examen
N° de Nota
Informe de
pronunciamiento sobre el
"Informe de confiabilidad INF/UAI/P UAI-N°186/2023
de registros y estados o 27/02/2023 UAI-N°187/2023 28/02/2023
- : /N°001/2023 o
Examen de financieros de la Asamblea UAI-N°189/2023
confiabilidad de los Legislativa  Plurinacional
1 registros y estados de Bolivia, gestlon_20_2_2. EMITIDO
financieros al 31 de | Informe de confiabilidad
ioi de los estados financieros
diciembre de 2022
y deficiencias de control INF/UAI/CI/ UAI-N°173/2023
interno de la Camara de N°002/2023 27/02/2023 UAI-N°175/2023 28/02/2023
Senadores, gestion 2022 UAI-N°176/2023
Examen de | Informe confiabilidad de
confiabilidad de los | registrosy deficiencias de
registros de la | control interno de la
gestion 2023, | Camara de Senadores, INF/UAI/CI/ o
2 programados  por | gesti6n de 2023, N°001/2024 15/01/2024 EMITIDO UAI-N°125/2024 15/01/2024
partida
presupuestaria  y/o
cuenta contable
ANEXO N°7
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Estado del
Informe ‘ Entidad

Remision C.G.E y/o M.AE. de la ‘
Examen

Auditoria Informe

©)

N° de Nota

Fecha

Verificacion del cumplimiento  del | Informe sobre la verificacion del
procedimiento especifico p arael control y | cumplimiento  del procedimiento
conciliacién de los datos liquidados en las | especifico para el control 'y EMITIDO
planillas salariales y registros individuales COf‘ICII|IaCIOII’1 dlel los dlato_s Illqmdac:os INF/UAINVC] | 27/02/2023 UAI-N°182/2023 28/02/2023
. . en las planillas salariales y los N°001/2023 UAI-N°183/2023
de cat.ic-l.serwdorpubllco, con alcance. al 31 regis_,tros in(_jividuale§ de  cada UAI-N°184/2023
de diciembre de 2022, con el fin de | servidor publico relacionado en la
identificar la existencia o no de doble | posible doble percepcion, gestion
percepcion 2022
Revision anual del Cumplimiento del lﬁtﬁm;;ﬁf;& r:rvol’cs&le?j?m?gﬁzlj SZ:
Procedimiento  del  Cumplimiento |’ Jivients  oportuno de  las | INFIUAINVG/ | 21/11/2023 | EMITIDO | UAI-N°182/2023
Oportuno de la Declaracién Jurada de laraci . o UAI-N°183/2023 28/02/2023
Bienes y Rentas correspondiente a la Declaraciones Jgradas de Bienes y N°001/2023 UAI-N°184/2023
estion 2022 Rentas de la Camara de Senadores
g Gestisn 2022
Seguimiento al Informe sobre la Prim_er _s_eguimiento_al examen de
verificacion del cumplimiento de las | Sonfiabilidad de registros y estados AL-N°179/202
planillas salariales y los registros | financieros de la Camara de | \Ngyaives | 27/02/2003 | EMiTIDO | UAI-NT179/2023
i : o Senadores correspondiente al periodo o UAI-N°180/2023 27/02/2023
individuales de cada servidor publico - N°001/2022 o
relacionado  con la posible doble | 1° de enero al 31 de diciembre de UAI-N"181/2023
percepcidn, al 31 de diciembre de 2021 2021
Segundo seguimiento al
cumplimiento de las
recomendaciones del informe de
Segundo seguimiento al Examen de | Control Interno resultado del examen UAI-N°261/2023
Confiabilidad de los Registros y Estados | de confiabilidad de los Estados | \NF/UAI/SCI/ Mo
Financieros de laCémara de Senadores. al | Financieros, registros de ejecucion N°002/2023 13/07/2023 | EMITIDO Bﬁ:mégggggg 19/07/2023
31 de diciembre de 2020 presupuestaria de recursos, gastos y .
otros estados complementarios de la
Cémara de Senadores al 31 de
diciembre de 2020
Segundo seguimiento al Informe de | Segundo seguimiento a la revision
Cumplimiento del Procedimiento del | anual del cumplimiento oportuno de e
Cumplimiento Oportuno de la Declaracion | las declaraciones juradas de bienesy | INF/UAI/SCI/ 13/07/2023 | EMITIDO Bﬁ:“égggggg 19/07/2023
Jurada de Bienes y Rentas correspondiente | rentas de la cdmara de senadores, N°003/2023 UAI-N°266/2023
al 31 de diciembre de 2020 gestion 2020
Primer seguimiento al informe de
cumplimiento  del  procedimiento
Seguimiento al Examen de Confiabilidad | especifico para el control y UAI-N°267/2023
de Ios,Reglstros y Estados Financieros de conC|I|a_C|on de qatos IquIdadt_)s en INE/UAI/SCI/ 13/07/2023 | EMITIDO | UAI-N®268/2023 19/07/2023
la Cémara de Senadores, al 31 de | las planillas salariales y los registros N°004/2022 UAI-N®369/2023
diciembre de 2021 individuales de cada servidor publico
relacionado con la posible doble
percepcidn, gestion 2021
Seguimiento al Informe de Cumplimiento rPer\I/rirs]ie(;n SZ?E;Tlslntgunilpl;gjiz;Ts ddeel
del Procedimiento  del _?umpllmlento procedimiento  para el control | INF/UAI/SCI/ UAI—N°276/2023
Oportuno de la Declaracion Jurada de N o 31/07/2023 EMITIDO UAI-N°277/2023 31/07/2023
Bienes y Rentas correspondiente al 31 de oportuno de_ las  Declaraciones N“005/2023 UAI-N°278/2023
diciembre de 2021 Juradas de Bienes y Rentas de la
cémara de senadores, gestion 2021
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