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MISIÓN
Contribuir al nuevo modelo de estado

democrático cultural, basado en la

concepción del Vivir Bien, aprobando y

sancionando leyes acordes con los

principios y valores éticos del nuevo

Estado, que consoliden el pleno

cumplimiento del mandato

constitucional, conserven el estado de

derecho y el estado democrático;

promuevan la convivencia solidaria

entre todas las bolivianas y bolivianos,

y garanticen su permanencia en el

tiempo para futuras generaciones.



VISIÓN
Al año 2025, la Cámara de Senadores se

proyecta como una institución reconocida

por la población boliviana por desarrollar

una gestión legislativa protagónica en la

construcción del nuevo Estado, aprobando

nuevas leyes que responden a las

necesidades de las organizaciones sociales,

sectores de trabajadores y la sociedad en su

conjunto, referidos a temas multiétnicos,

pluriculturales, equidad e igualdad de

oportunidades desde su rol de ejercer la

soberanía, la representación y deliberación

ciudadana y de cumplir con sus atribuciones

de legislación, fiscalización y gestión que le

otorga la Constitución Política del Estado,

fortaleciendo de esta manera el estado de

derecho y el estado democrático en el país.



COMPOSICIÓN  DE LA CÁMARA DE SENADORES
El artículo 148 de la Constitución Política del Estado, establece que:

LAS SENADORAS Y LOS SENADORES
SON ELEGIDOS POR VOTO UNIVERSAL, DIRECTO

Y SECRETO

ST36 SENADORAS O

SENADORES

TITULARES

36 SENADORAS O

SENADORES 

SUPLENTES



ESTRUCTURA ORGÁNICA

PLENOCAMARAL

Nivel máximo de decisión y delibera-
ción compuesto por las Senadoras y
Senadores01 BANCADAS POLÍTICAS

Conformadas por las Senadoras y
Senadores de una misma fórmula
electoral04

DIRECTIVA CAMARAL

Conformada por una Presidenta o un 
Presidente, dos  Vicepresidentes y 
Tres Secretarías o Secretarios02 BRIGADAS DEPARTAMENTALES

Compuestas por las Senadoras y los 
Senadores electos por un mismo 
Departamento05

COMISIONES Y COMITÉS

Son órganos permanentes de trabajo,
asesoramiento, fiscalización y consul-
ta de la Cámara de Senadores03

El artículo 33 del Reglamento General de la Cámara de Senadores, establece

que este Ente Camaral tiene los siguientes niveles de organización:



BANCADAS POLÍTICAS
El artículo 61 del Reglamento General de la Cámara de Senadores, establece que las Senadoras y

los Senadores que hubiesen ingresado a la Cámara dentro de una misma fórmula electoral, se

organizarán en una Bancada política. Es así que en la presente Gestión Legislativa se tiene la

siguiente composición:

COMUNIDAD

CIUDADANA CREEMOSMAS-IPSP

SENADORAS

Y SENADORES

SENADORAS

Y SENADORES

SENADORAS

Y SENADORES



DIRECTIVA CAMARAL

SEN. ANDRÓNICO RODRÍGUEZ LEDEZMA 
PRESIDENTE

MAS - IPSP

SEN. SIMONA QUISPE APAZA
PRIMERA

VICEPRESIDENTA

MAS - IPSP

SEN. SANTIAGO TICONA YUPARI 
SEGUNDO 

VICEPRESIDENTE

CC

SEN. PEDRO BENJAMÍN VARGAS FERNANDEZ
PRIMER SECRETARIO

MAS - IPSP

SEN. JULIO DIEGO ROMAÑA GALINDO 
SEGUNDO SECRETARIO

CREEMOS

SEN. MIGUEL ÁNGEL REJAS VARGAS

TERCER SECRETARIO

MAS - IPSP

En virtud del artículo 35 del Reglamento

General de la Cámara de Senadores, la

Directiva Camaral en la presente

legislatura 2021-2022 está conformada de

la siguiente manera:



FACULTADES
El artículo 17 del Reglamento General de la Cámara de Senadores, establece que

las Senadoras y Senadores tienen las siguientes facultades:

LEGISLACIÓN

- APROBAR

- SANCIONAR

- ELABORAR

- INTERPRETAR

- DEROGAR

- ABROGAR

- MODIFICAR 

LEYES.

FISCALIZACIÓN

- PETICIÓN  DE 

INFORME ESCRITO

- PETICIÓN  DE 

INFORME ORAL 

- CONSULTAS A 

LOS ÓRGANOS 

DEL ESTADO

-INTERPELACIONES

GESTIÓN

- MINUTAS DE

COMUNICACIÓN

- RESOLUCIONES Y

DECLARACIONES

CAMARALES



GESTIÓN LEGISLATIVA
LEGISLATURA 2020-2021

DEL 4 DE ENERO AL 2 DE NOVIEMBRE DE 2021

190 63 141

Del 4 de Ene. Al 02 Nov. 2021

Total Ingresados 190

Total Aprobados, Sancionados y Modificados. 63

Total de P.L.s en Mesa, Comisiones. 141

Proyectos de Ley en mesa 1

Proyectos de Ley Rechazados 6

Proyectos de Ley en comisiones 134

Leyes Promulgadas 53

Total de P.L'S en Mesa, Comisiones y 
Rechazados

141

Proyectos de Ley Aprobados origen C.S. 8

Proyectos de Ley Sancionados 49

Devueltos con modificaciones a C.D. 6

Proyecto de Ley Aprobado en Asamblea 0

Total Aprobados, Sancionados y 

Modificados.

63

Referencia Cantidad

Ingresados Origen Diputados 73

Ingresados Origen Senado 117

Total Ingresados 190

Cuadro General de Proyectos de Ley



GESTIÓN LEGISLATIVA
LEGISLATURA 2021-2022

DEL 4 DE NOVIEMBRE  AL 31 DE DICIEMBRE DE 2021

98 8 90

Del 4 de Nov. 2021 al 31 dic. 2021

Total Ingresados 98

Total Aprobados, Sancionados y Modificados. 8

Total de P.L.s en Mesa, Comisiones. 90

Proyectos de Ley en mesa 0

Proyectos de Ley Rechazados 0

Proyectos de Ley en comisiones 90

Leyes Promulgadas 7

Total de P.L'S en Mesa, Comisiones y Rechazados 90

Proyectos de Ley Aprobados origen C.S. 1

Proyectos de Ley Sancionados 6

Devueltos con modificaciones a C.D. 1

Proyecto de Ley Aprobado en Asamblea 0

Total Aprobados, Sancionados y Modificados. 8

Referencia Cantidad

Ingresados Origen Diputados 19

Ingresados Origen Senado 79

Total Ingresados 98

Cuadro General de Proyectos de Ley



FISCALIZACIÓN-GESTIÓN
LEGISLATURA 2020-2021

DEL 4 DE ENERO AL 2 DE NOVIEMBRE DE 2021

998 13 485 85 121

P.I.E.´s P.I.O.´s DECLARACIONES

CAMARALES

RESOLUCIONES

CAMARALES

MINUTAS DE 

COMUNICACIÓN

P.I.E.´s P.I.O.´s
Declaraciones

Camarales

Resoluciones

Camarales

Minutas de

Comunicación
TOTAL

998 13 485 85 121 1702



FISCALIZACIÓN-GESTIÓN
LEGISLATURA 2020-2021

DEL 4 DE NOVIEMBRE  AL 31 DE DICIEMBRE DE 2021

143 2 69 5 5 1

DECLARACIONES RESOLUCIONES MINUTAS DEP.I.E.´s P.I.O.´s INTERPELACIONESCAMARALES CAMARALES COMUNICACIÓN

P.I.E.´s P.I.O.´s
Declaraciones

Camarales

Resoluciones

Camarales

Minutas de

Comunicación
Interpelaciones TOTAL

143 2 69 5 5 1 225



MECANISMOS DEPARTICIPACIÓN CIUDADANA

8
5

5

2 3

TOTAL: 62
LA PAZ = 8

ORURO = 5

POTOSÍ =2

COCHABAMBA = 3

CHUQUISACA = 11

TARIJA = 12

SANTA CRUZ = 6

BENI = 10

PANDO = 5

PERIODO LPZ ORU PTS CHU TAR CBBA BEN PAND SCZ TOTALES

NOVIEMBRE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DICIEMBRE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ENERO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FEBRERO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MARZO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ABRIL 1 0 0 1 0 0 0 0 0 2
MAYO 0 1 0 1 1 0 1 0 0 4
JUNIO 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1
JULIO 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1
AGOSTO 0 1 0 0 0 0 3 0 1 5
SEPTIEMBRE 0 1 0 2 1 0 2 0 0 6
OCTUBRE 4 2 2 7 5 3 3 2 1 29
NOVIEMBRE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DICIEMBRE 3 0 0 0 5 0 1 2 3 14

TOTALES 8 5 2 11 12 3 10 5 6 62

12
11

10
6

GESTIÓN 2020-2021

DEL 4 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE



Unidad de 
Planificación



P.O.A. 2021 – POR ACCIONES A CORTO PLAZO

LABOR

LEGISLATIVA

Desarrollar el proceso de labor legislativa en

el ámbito de las atribuciones y competencias

que la CPE confiere a la Cámara de

senadores a través de sus principales

funciones :Legislar , Gestionar y Fiscalizar

para atender y satisfacer las demandas de la

sociedad en la gestión Legislativa 2021

LABOR

ADMINISTRATIVA

Fortalecer la gestión de la Administración

Central, para el cumplimiento de los objetivos,

de manera eficaz y transparente en la

ejecución, y evaluación de las labores

legislativas en la gestión 2021.

PILAR 12: DISFRUTE

Y FELICIDAD

12.1. Promover los

derechos del pueblo

boliviano y de la

Madre Tierra

PILAR 11: SOBERANÍA

Y TRANSPARENCIA EN

LA GESTIÓN PÚBLICA.



EJECUCIÓN DEL POA 2021 : 

98%

98%

100%

100%

94%

100%

LABOR ADMINISTRATIVA  
GESTIÓN 2021

OFICIALIA MAYOR

DIR. GRAL. ASUNT. ADM.

DIR GRAL. ASUNT. LEG.

DIR. REC. HUMANOS

D.PRENSA Y COM.

P.O.A. 2021 – POR ACCIONES A CORTO PLAZO



Dirección General de 
Asuntos 

Administrativos 



Del 1° de enero al 31 de diciembre de 2021
(Expresado en bolivianos)

ESTADO DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA DE GASTOS

Grupo Descripción Grupo de Gasto
Presupuesto 

Inicial

Mod. 

Aprobadas
Ppto. Vig. Dev.

% 

Ejecución

10000 SERVICIOS PERSONALES 57.248.977,00 796.580,00 58.045.557,00 56.118.326,60 96,68%

20000 SERVICIOS NO PERSONALES 11.844.921,00 -613.112,55 11.231.808,45 9.679.501,65 86,18%

30000 MATERIALES Y SUMINISTROS 4.577.917,00 1.148.102,39 5.726.019,39 4.997.331,07 87,27%

40000 ACTIVOS REALES 0,00 405.133,00 405.133,00 351.893,00 86,86%

80000 IMPUESTOS, REGALÍAS Y TASAS 14.100,00 0,00 14.100,00 10.389,00 73,68%

90000 OTROS GASTOS 0,00 55.013,10 55.013,10 55.013,10 100,00%

73.685.915,00 1.791.715,94 75.477.630,94 71.212.454,42 94,35%TOTAL



Del 1° de enero al 31 de diciembre de 2021
(Expresado en bolivianos)

ESTADO DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARÍA DE GASTOS

DEV. 56,118,326.60

96,68%

DEV. 9,679,501.65

86,18%

DEV. 
4,997,333.08

87,27%

DEV. 351,893.00

86,86%

DEV. 10,389.00

73,68%

DEV. 55,013.10

100%

SERVICIOS PERSONALES

SERVICIOS NO PERSONALES

MATERIALES Y SUMINISTROS

ACTIVOS REALES

IMPUESTOS, REGALÍAS Y TASAS

OTROS GASTOS

TOTAL EJECUCIÓN GESTIÓN 2021 
Bs.71.212.454,42

PORCENTAJE DE EJEC. 94,35%



Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2021

COMPOSICIÓN DEL PRESUPUESTO EJECUTADO 
DE GASTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA 

ADMINISTRACIÓN 
CENTRAL

94.53%

CONVENIO DE COORDINACIÓN 
ENTRE LAS CÁMARAS DE 

DIPUTADOS Y SENADORES

100.00%

ADMINISTRACIÓN NUEVO 
EDIFICIO ALP

100.00%

PREVENCIÓN CONTROL Y 
ATENCIÓN EMERGENCIA SALUD 

PÚBLICA COVID-19

99.93%

PARTICIPACIÓN Y CONTROL 
SOCIAL

36.90%

DIRECTIVA CAMARAL

96.09%SECRETARÍA GENERAL

87.15%

COMISIONES

94.04%

COMITÉS

93.95%

BANCADAS POLÍTICAS

96.36%

BRIGADAS PARLAMENTARIAS

87.41%

COMISIÓN MIXTA DE 
INVESTIGACIÓN CASOS DE 

FEMINICIDIO

87.19%
PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD 

95.49%

TOTAL EJECUCIÓN GESTIÓN 2021 
Bs.71.212.454,42

PORCENTAJE DE EJEC. 
94,35%



DETALLE DE PROCESOS DE 
CONTRATACIÓN GESTIONADOS 

0

20

40

60

80

100

120

CONTRATACIÓN
MENORES

CONTRATACIONES
APOYO NACIONAL A
LA PRODUCCIÓN Y

EMPLEO (ANPE)

CONTRATACIONES
DIRECTAS

LICITACIONES
PÚBLICAS

CONTRATACIONES
POR EXCEPCIÓN

CONTRATACIÓN DE SERVICIOS 102 2 1 1 1

ADQUISICIÓN DE BIENES DE CONSUMO 88 6 1 0 0

ADQUISICIÓN DE ACTIVOS FIJOS 5 1 0 0 0

SERVICIOS RECURRENTES 2 6 16 1 0

102

2 1 1 1

88

6
1 0 0

5
1 0 0 02

6

16

1 0

TOTAL PROCESOS DE CONTRATACIÓN GESTIONADOS 233



DETALLE DE VEHÍCULOS OBTENIDOS EN CALIDAD 
DE DEPÓSITO PROVISIONAL PARA LA 
CÁMARA DE SENADORES DE DIRCABI

TOTAL 7 VEHÍCULOS 

PLACA

VEHÍCULO

1 CAMIONETA TOYOTA  TACOMA 2007 3037-BSI DORADO S/D 5TLU42N17Z350412

2 VAGONETA TOYOTA   4 RUMMER 2014 3757-GNF PLATA 1GRA921187 JTEBU4JRXE5177954

3 VAGONETA NISSAN MURANO 2012 3991-USF GRISS S/D JN8AZ1MW2CW2T2497

4 VAGONETA TOYOTA  RAV - 4 2013 3114-YPC AZUL S/D JTMBF9EV205002108

5 CAMIONETA TOYOTA TACOMA 2008 2915-DLN BLANCA S/D 5TEMU52N28Z545852

6 VAGONETA LAND CRUISER PRADO 2019 5167-IKR PLATA 1GR-FE JTEBU3FJ7KK151581

7 CAMIONETA TOYOTA HILUX 2018 4700-ADT GRISS 2TRA317454 MR04X8CD8J1377233

DETALLE DE VEHICULOS OBTENIDOS EN CALIDAD DE DEPOSITO PROVISIONAL 

PARA LA CAMARA DE SENADORES

No. TIPO MARCA MODELO COLOR No. MOTOR No. CHASIS



Se actualizaron los Reglamentos y Manuales con los que opera la Entidad:
• Reglamento Específico del Sistema de Administración de Bienes y Servicios (RE-SABS)
• Reglamento Específico del Sistema de Contabilidad Integrada (RE-SCI)
• Reglamento Específico del Sistema de Tesorería (RE-ST)
• Reglamento del Sistema de Organización Administrativa (RE-SOA)
• Manual de Organización y Funciones Cámara de Senadores (MOF)
• Reglamento de Teletrabajo.
• Código de Ética.
• Protocolo de bioseguridad.
• Reglamento para la administración de Recursos de fondo fijo de caja chica para la
Brigadas Departamentales de la Cámara de Senadores.
Reglamento del Sistema de Organización Administrativa.

Se ha consolidado el Edificio Revolución, que es de propiedad de la Cámara de Senadores

para el funcionamiento de la parte administrativa y por consiguientemente se evitan

gastos de alquiler por arrendamiento.

LOGROS DE LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA



Dirección General de 
Asuntos Legales 



CONTRATOS ADMINISTRATIVOS 

DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

PARA EL PERSONAL EVENTUAL

819

CONTRATOS 

ADMINISTRATIVOS 

DE PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS

35

RESOLUCIONES 

ADMINISTRATIVAS

237

RESOLUCIONES DE 

DIRECTIVA

316

CONTRATOS MODIFICATORIOS 199

CONTRATOS PRINCIPALES        620

ACTOS ADMINISTRATIVOS 
GENERADOS - GESTIÓN 2021

INFORMES 

DE VIAJE 

SENADORES 

284

INFORMES 

LEGALES           

260

NOTAS 

INTERNAS Y 

EXTERNAS       

360



Convenio 

para 

acceder a 

tarifas 

especiales 

en los 

pasajes y 

otorgación 

prioritaria 

de pasajes. 

Convenio para 

acceder a 

descuentos y 

condiciones 

preferenciales 

en la emisión 

de pasajes

Convenio 

para la 

Seguridad del 

personal de la 

Cámara de 

Senadores y 

ambientes de 

la institución. 

Convenio de 

Cooperación 

Interinstitucional con 

la Universidad 

Técnica de Oruro, 

para la 

implementación de 

pasantías a favor de 

las y los estudiantes 

de dicha 

Universidad.

Convenios entre la 

Cámara de 

Diputados y la 

Cámara de 

Senadores sobre 

distribución de 

obligaciones de 

los diferentes 

ambientes de la 

A.L.P.

CONVENIOS INTERINSTITUCIONALES SUSCRITOS



SEGUIMIENTO PROCESOS JUDICIALES 
UNIDAD DE GESTIÓN LEGAL – GESTIÓN 2021

PROCESOS PENALES 

NUEVOS

4

PROCESOS PENALES ANTIGUOS

28

PROC.  COACTIVOS 

FISCALES NUEVOS13

(MONTO A RECURPERAR   

Bs.117,950.-)

PROCESOS COACTIVOS 

FISCALES ANTIGUOS

23

ACCIONES  

CONSTITUCIONALES

3

TOTAL: 71



LOGROS JUDICIALES OBTENIDOS - GESTIÓN 2021

MEDIDAS PRECAUTORIAS REALIZADAS EN TODOS LOS 

PROCESOS COACTIVOS FISCALES INICIADOS EN LA 

GESTION 2020 Y 2021

RECUPERACIÓN DE 

ACTIVOS FIJOS
ACTIVO RECUPERADO: 7 Tablet’s

y 1 computadora portátil



ACCIONES DIRECTAS 

“USO DE INSTRUMENTO FALSIFICADO Y 

OTROS”
Por la actuación inmediata del Director 

General de Asuntos Legales se logró la 

APREHENSIÓN DIRECTA Y EN FLAGRANCIA del 
sindicado Carlos Alberto Troche (Fue de 

conocimiento Público)a la fecha ya se 

encuentra en etapa de JUICIO ORAL

DENEGACIÓN DE TUTELA 

A FAVOR DE LA ASAMBLEA 

LEGISLATIVA PLURINACIONAL 

ACCIÓN POPULAR: Planteada por 

Amilcar Barral Cabero a efectos de 

“Suspender las elecciones 

Subnacionales”

LOGROS JUDICIALES OBTENIDOS - GESTIÓN 2021



Dirección de 
Recursos Humanos



GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 
2021

DISTRIBUCIÓN DE PERSONAL
DESCRIPCIÓN CANTIDAD %

SENADORES 72 14,01%

PERSONAL PERMANENTE 146 28,40%

PERSONAL EVENTUAL 257 50%

PERSONAL EVENTUAL - COM. MIXTA 3 0,58%

PERSONAL EVENTUAL - BRIGADAS 36 7%

TOTAL PERSONAL 514 100%

SENADORES PERSONAL

PERMANENTE

PERSONAL

EVENTUAL

PERSONAL

EVENTUAL -

COM. MIXTA

PERSONAL

EVENTUAL -

BRIGADAS

72
146

257

3 36

14,01% 28,40% 50%
0,58% 7%

TOTAL PERSONAL

PERSONAL CÁMARA DE SENADORES



DESCRIPCIÓN CANTIDAD

PERSONAS CON 
DEPENDIENTES CON 
DISCAPACIDAD -
BENEFICIARIOS

10

PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD

3

TOTAL 13

TOTAL

PERSONAS CON DEPENDIENTES CON DISCAPACIDAD -
BENEFICIARIOS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD

PERSONAS 
DEPENDIENTES CON 

DISCAPACIDAD   76.92%

PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD                 

23,08%

PERSONAL CÁMARA DE SENADORES



COVID 19
➢ SE  EJECUTÓ 3 PLANES DE RASTRILLAJE EN 

TODAS LAS OFICINAS DEPENDIENTES DE LA 
CÁMARA DE SENADORES

➢ SE DOTÓ MATERIAL DE BIOSEGURIDAD A 
SENADORES Y A TODO EL PERSONAL

➢ SE ENTREGÓ VITAMINAS A TODOS LOS 
DEPENDIENTES  DE LA CÁMARA DE 

SENADORES
➢ SE HIZO COMPRA DE MATERIAL PARA EL 

CONSULTORIO MÉDICO
➢ SE REALIZARON 500 PRUEBAS DE 

ANTIGENO NASAL Y 200 PRUEBAS RÁPIDAS 
AL PERSONAL DEPENDIENTE DE ÉSTE ENTE 

CAMARAL

MEDIDAS DE CONTINGENCIA 
SANITARIA

MEDIDAS DE PREVENCIÓN 
EN SALUD 

10 CAMPAÑAS PREVENTIVAS
❖ CAMPAÑA DE VACUNACIÓN CONTRA EL 

COVID 19 – 3 DOSIS
❖ CAMPAÑA DE VACUNACIÓN CONTRA 

TETANOS - FIEBRE AMARILLA –
SARAMPIÓN – RUBIOLA

❖ CAMPAÑA DE VACUNACIÓN CONTRA LA 
INFLUENZA H1N2

❖ CAMPAÑA CONTRA EL PAPILOMA 
HUMANO

❖ CAMAPAÑA DE VACUNACIÓN CONTRA LA 
HEPATITIS B

UNIDAD DE BIENESTAR SOCIAL



ADMISIÓN DE PASANTÍAS
GESTION 2021

N° UNIDAD/ COMITÉ CANTIDAD DE 

PASANTES

1 Unidad Auditoria Interna 2 pasantes
2 Unidad Archivo Central 2 pasantes
3 Unidad Informática 3 pasantes
4 Unidad de Seguimiento 2 pasantes
5 Comité de Educación Ciencia y Tecnología 1 pasante
6 Comité Economía Plural 1 pasante
7 Unidad Activos Fijos 3 pasantes
8 Área de Transporte 1 pasante

UNIDAD DE EVALUACIÓN Y CAPACITACIÓN 
DE PERSONAL



N° CONVENIOS ESTADO ACTUAL

1. UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN SIMÓN VIGENTE

2. UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN ANDRES VIGENTE

3. UNIVERSIDAD TÉCNICA DE ORURO (CONVENIO MARCO, 

PARA PASANTIAS) VIGENTE

4. UNIVERSIDAD TÉCNICA DE ORURO (CONVENIO MARCO, 

PARA DIPLOMADOS) VIGENTE

5.

UNIVERSIDAD SAN FRANCISCO XAVIER DE CHUQUISACA VIGENTE

CONVENIOS GESTIÓN 2021



N° CURSOS FECHAS

1 POLÍTICAS PÚBLICAS Del 10/7/2021 al 18/7/2021

2 LEY Nº 1178 Del 24/7/2021 al  01/8/2021

3 POLÍTICAS PÚBLICAS Del 24/7/2021 al 01/8/2021

4 LEY Nº 1178 Del 16/8/2021 al 24/8/2021

5 RESPONSABILIDAD POR LA FUNCIÓN 

PÚBLICA

Del 27/9/2021 al 05/10/2021

6 CURSOS Y EXÁMENES DE IDIOMA 

NATIVO.

TRANSCURSO DEL AÑO.

CURSOS BRINDADOS A LOS SERVIDORES 
PÚBLICOS GESTIÓN 2021



✓ Desarrollado de 14 cursos en las áreas de motivación personal, técnica
legislativa, procedimiento constitucional, área comunicacional, protección del
medio ambiente.

✓ Coordinación y apoyo a la Comisión de Constitución, Derechos Humanos y
Sistema Electoral; Comité Justicia Plural y Consejo de la Magistratura; Comité
Tierra, Territorio, Recursos Naturales (recursos hídrico forestales) y Hoja de
coca.

✓ Socialización de la Ley Marcelo Quiroga Santa Cruz, dirigida a los servidores
públicos de la Cámara de Senadores.

✓ Coordinación con las Comisiones y Comités, a objeto de generar espacios de
análisis técnico especializado según el área de trabajo.

PROGRAMA DE CAPACITACIÓN 
INTRAINSTITUCIONAL GESTIÓN 2021



Dirección de 
Comunicación y 

Prensa



INFORME DE ACTIVIDADES 
UNIDAD DE PRENSA

DATOS DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2021

• Redacción, publicación y difusión de 877 notas de prensa

• Más de 150 solicitudes de convocatoria a

conferencias de prensa y cobertura de las mismas realizada

de forma equitativa a senadoras y senadores de las tres fuerzas

políticas.

• Atención a requerimiento de instalación de sonido, data show, rollers y

otros requerimientos para diferentes eventos realizados por senadoras

y senadores de las tres fuerzas políticas.

• Registro de video de las Sesiones Ordinarias realizadas por la Cámara

de Senadores.



INFORME DE ACTIVIDADES
UNIDAD DE EDITORIAL E IMAGEN LEGISLATIVA

DATOS DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2021

PUBLICACIONES
SEGUIDORES 

NETOS
NUEVOS 

SEGUIDORES
IMPRESIONES

VISUALIZACIONES

2.186

2.234

160

64 mil
Seguidores

76 mil
Seguidores

895
Suscriptores

13.800
Seguidores

6.814
Seguidores

330
Suscriptores

2,4 M
Impresiones

1.9 M
Impresiones

42.595 
Visualizaciones

MATERIAL AUDIOVISUAL PARA 
REDES SOCIALES

POSTALES E INFOGRAFÍAS: 267
VIDEOS y GIFS: 158

SE RENOVÓ POR COMPLETO LA 
LINEA GRÁFICA DEL SENADO

SE REVISÓ EL MATERIAL IMPRESO 
GENERADO EN LAS COMISIONES Y 
COMITÉS

REVISTA LA CÁMARA:
2 PUBLICACIONES




