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LUIS ALBERTO ARCE CATACORA ‘
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DEL ESTADO PLURINACIONAL DE BOLIVIA
Por cuanto, la Asamblea Legislativa Plurinacional, ha sancionado la
: siguiente Ley:
LA ASAMBLEA LEGISLATIVA PLURINACIONAL,
DECRETA: ‘

: PROYECTO DE LEY
DE ACCESO A LA INFORMACION Y DOCUMENTOS PUBLICOS

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.- (OBJETO). E1 objeto de- la presente Ley es regular:

a) E1l principio de transparencia en la generacidén y manejo de la
informacién publica.

b) El derecho de acceso a la' informacién piblica;  <como dérecho
fundamental de toda persona. ‘

&) “Elsprocedimiento ‘para el -ejercicio del yderecho ideaccess <18
informacidén publica.

d) Los casos de excepcionales de informacidén publica reservada.

”

Articulo 2.- (MARCO CONSTITUCIONAL). La presente Ley regula el
derecho a la informacién publica, en el marco del derecho al acceso a
la informacién garantizado en el inciso 6 del articulo 21 - de la
Constitucidén Pblitica del “Estado,  en . cohcordaiigia con. lescarticilos
106 Ul TR, RIT, 189, 2222, 923; 230 8, - 080 - 059300 Sl 0h e
la misma Constitucién. : =

ARTICULO 3.- (AMBITO DE APLICACION). I. La presente Ley se aplica a
todas las instituciones del sector publico que comprenden los Organos
del Estado- Plurinmacional, instituciones que ejercen funciones  de
control, de defensa de 1la sociedad‘y del Estado, gobiernos autdédnomos

departamentales, regionales, municipales e indigena originario
campesinos, universidades publicas, empresas publicas, instituciones
financieras bancarias y no bancarias, instituciones publicas de

seguridad social y todas aquellas personas naturales y juridicas gque
, perciban, generen y/o administren servicios publicos.

II. Toda entidad independientemente de su tipologia y/o cualquiera
sea su naturaleza juridica, que reciba recursos del Estado para su
inversidén o funcionamiento, se peneficie-de subsidios, subvenciones,
" ventajas exenciones o preste servicios publicos no sujetos a la libre
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competencia, asi como los adjudicatarios de ‘contratos del ~sector
piblico, ya sea mediante licitacién, invitacidén directa o excepcién.

\ : 2 . X
Articulo 4.- (PRINCIPIOS). El derecho de acceso a la informacidn y
documentos publicos se sustenta en los siguientes principios:

a) Universalidad y no discriminacién: El ejercieio- al sderecho: de
acceso a -la informacién piliblica és de caracter universal
reconocido para todas las personas, independiente de su
preferencia sexual, edad, identificacidn étnica, origen, partido
politico, ideologia, creencia religiosa ‘u otros,., El derecho - al
acceso a la informacién serd garantizado por la administraciodn
publica, sin exigir expresién de causa o motivacidén para la
solicitud.

b) Accesibilidad: Toda informacién o documentacidén publica es de
libre acceso y no podrda ser reservada o limitada, ‘sino por
disposicidén constitucional o legal, de conformidad con 1la
presente ley.

c) Obligatoriedad: Toda institucién y/o entidad piblica tiene la
obligacidn de entregar la informacidén de manera completa,
-adecuada, oportuna y veraz, que solicite cualquier persona, sin
discriminacidén alguna. :

d) Transparencia: Se presume que toda informacién o documentacidn
que™ esteé ren “pogesion, wbajo conktroel s o custodia-de -unaentidad
publica, segun la presente ley, es publica.

e) Buena fe: Las entidades publicas al cumplir con las obligaciones
derivadas del derecho de -acceso a la informacién publica, lo
haran con motivacidén honesta y leal con el &animo de generar el
ejercicio pleno del derecho. :

f) Maxima divulgacién: Toda informacién y documentacién publica
deberd ser proporcionada en los términos mas amplios posibles
tanto a iniciativa de las entidades publicas como & solicitud de
particulares.

g) Facilitacién: Las entidades publicas deberan facilitar el
ejercicio . .del - derecho de acceso. a -la informacién  péblica,
excluyendo exigencias, requisitos y/o formalismos que puedan
obstruirlo, impedirlo o dilatarlo.:

h) Celeridad: Con este principio se busca que las solicitudes de
adoess: a--“kas informacion - publies iscan atendidas poer =:lg
administracidén publica con la debida diligencia.

i)Calidad de la informacién: Toda informacidén publica deberd ser
oportuna, objetiva, veraz, completa y estar disponible ‘o ser

L3
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proporcionada en formatos accesibles para los solicitantes y/o
interesados. '

j) Principio de gratuidad: El ejerciéio al derecho de acceso a la
informacién publica es gratuito, la administracidén publica no
podrad cobrar valores adicionales al costo de reproduccién de la
informacién. :

k) Publicidad: Las entidades publicas deberan publicar y divulgar
la informacién minima requerida sobre la gestidn de sus
instituciones. » : - ' ~

-l)Principiqs de accesibilidad e integridad: La Informacién'

; entregada - debe ser completa, comprensible, Gtil, fidedigna,

veraz y estar disponible en formatos accesibles a través de»un
sistema de buUsqueda simple y eficaz

m)Principio de oportunidad: Informacidén que debe ser suministrada
en el menor tiempo posible, evitando dilaciones o formalismos
indebidos y a través de procedimientos simples y expeditos.

Articulo 5.- (DEFINICIONES). La presente Ley contempla las siguientes
definiciones:

a) Entidad Publica.- Se refiere a cualguier entidad:i: de
administracion -~ publica =y a las organizaciones privadas
comprendidas en la presente Ley.

b) Document;.— Se refiere a cualquier informacidén escrita, de
forma fisica como digital independientemente de su forma,
origen, fecha de creacién o caracter oficial, de si fue o no fue
creada por 1la entidad publica gque: la mantiene y de si fue
clasificada como confidencial, ‘reservada o no.

c) Informacién publica.- Se refiere a cualquier tipo de datos en
custodia o control de una entidad publica. Es toda ‘informacién
gue: v generen, - ~de ~forma+ fisica como digital que posean o
administren los sujetos .obligados, como consecuencia del
ejercicio de sus facultades o atribuciones, o el cumplimierito de
sus obligaciones, sin importar su origen, utilizacidén o el medio
en el que se contenga o almacene; la cual estd contenida en
documentos y/o base de datos.

d) Publicar. - Se refiere al acto de hacer la informacién o
documentos -accesibles al publico en general e -incluye la
impresién, emisién y las formas electrdédnicas de difusiédn.

e) Documentos.—- Se refiere a testimonios materiales de un hecho o
acto realizado en el ejercicio de sus funciones por
instituciones o personas fisicas, juridicas, publicas
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registradas en una unidad de informacién en cualquier tipo de.
‘soporte. Es el testimonio de una actividad humana fijada en un
soporte.

f) Documentos Publicos.- Es aquel documento expedido, autorizado o
en depdsito por un funcionario publico competente y que da fe de
su- “contenido - por si- . misme. . Son ‘documentos:,publices*para. 1a
aplicacién~ de “la presente- ley -aguellos : documentes _—gle - se
encuentran en poder o custodia de cualquier entidad publica.

g) Gestidén documental.- Se refiere al conjunto de tecnologias,:-
normas Yy técnicas que permiten admipistrar el flujo de
documentos. de’la entidad publica”a lo largo del ciclo de wvida
del mismo, 'ya sea bien mediante técnicas manuales o aplicando
tecnologias que permiten ‘alcanzar cotas mas altas de
rendimiento, funcionalidad y eficiencia.

h) Sistemas de Calidad de Gestiédn.- Se refiere a una herramienta
que le permite a la entidad organizacidén planear, ejecutar vy
‘controlar ‘las. actividades necesarias para el .desarrolle ide -1a
-misién, a través de la prestacién de servicios con altos
estandares de calidad, los cuales son medidos a través de los
indicadores de satisfaccidén de los usuarios.

i) Informacién.~- Se refiere a cualquier tipo de dato en custodia o
control de una Autoridad Publica.

Articulo 6.- (EXCEPCIONES). I. El derecho al acceso a la informacidn
podré ser limitado en el marco de las ‘siguientes -excepciones:

a)Seguridad>del Estado.

b)Politicas de Relaciones Exteriores.

c) Seguridad pﬁbliéa.

d) Proteccidén de datos.de‘carécter personal.

S L éplicacién de las  excepciones deberd ser necesariamente
justificada respecto a aquella informacidén que con anterioridad a la
peticidén- y de conformidad a leyes vigentes, se encuentre clasificada
como secreta, reservada o confidencial.

~

ITI. En caso de que sea levantado el secreto, la reserva\ O ke
confidencialidad por autoridad competente, de conformidad a leyes
vigentes, la informacidén solicitada - serd proporcionada de manera
oportuna y preferente. :

B

Articulo 7.- (MEDIOS DE SOLICITUD DE INFORMACION PﬂBLICA).r La
solicitud de Informacion publica, puede: ser presentada por-la-o el
intercsado. por- escrito, - por-via electioiiica, ‘verbalmente \en persoha;
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por.. teléfono:. o- por. cualguilcr:otro. medio  analogo, —-antewel servidor
publifc “scorrespondiente.:  Enisitodos:""10s - easos,;s “la . -selicituds “de
informacién publica deberéd ser debidamente registrada por este.

Articulo 8.- (DERECHOS DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA). Toda
persona dque solicite Informacidén a cualquier Entidad Publica que esté
comprendida por la presente Ley, tendra los siguientes derechos:

a) A ser informada si los documentos que contienen la Informacién
solicitada, o de los que se pueda derivar dicha Informacién,
obran o no en poder de la Autoridad Publica.

b) A gque se le comunique dicha informacidén en forma expedita.

c) A realizar solicitudes de Informacidén acreditando solamente su :
identidad.

d) A solicitar Informacién sin tener que justificar las razones po:
- :
las cuales las solicita.

e)"A-no ser-sujefo-de cualguier discriminacion:-que pledasbasarae "en
la naturaleza de la solicitud.

f) A obtener la Informacidn en forma gratuita o con un costo que no
exceda el generado por la reproduccidén de los Documentos.

Articulo 9.- (CONTENIDO DE LA SOLICITUD DE INFORMACION). Toda
solicitud de Informacién publica deberd contener una descripcién
suficientemente precisa de la Informacién solicitada, para ' permitir
que ésta sea ubicada.

CAPITULO II
OBLIGACIONES DE LAS ENTIDADES PUBLICAS

Articulo 10.—(DIFUSI(3N DE LA INFORMACION) . Toda Entidad Publica deberéa
difundir de manera proactiva la Informacibn minima establecida en 1la

presente’' Ley, sin’ que medie necesariamente una solicitud particular
de esta Informaciédn.

Articulo 11.- (GENERACION DE DATOS). Toda Entidad Pablica debera
permitir el més amplio acceso a dicha Informacién, de tal forma que
permita su interoperabilidad em un formato de datos abiertos, asi
como determinar las estratégias para la identificacidén, generaciédn,
organizacién, publicacidén y difusién.de dicha Informacidén, a fin de
permitir su facil reutilizacidén por parte de la sociedad.

Articulo 12.- (OBLIGACION DE PUBLICIDAD). Las entidades del sector
publico contempladas en la presente Ley, tienen la obligacién de la
publicacidén periddica y actualizada de la informacién y documentos a
la que hace referencia la.presente ley, a través de medies F¥sicosy 0
digitales en su pagina web institucional.
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Articulo 13.- (INFORMACION MINIMA). Las entidades del sector publico
a los cuales se dirige 1la ley, deberan publicar como minimo la
siguiente informacién, actualizada de forma mensual:

Programa Operativo Anual actualizado mensualmente.

Sistema de administracién de personal (SAP).

Sistema de Organizacidén Administrativa.

Sistema de Presupuesto.

Sistema de administracién de bienes y servicios (SABS)
Sistema de:tesoreria iy crédito pﬁblico.

Sistema de contabilidad integrada.

Descripcidédn de su “estructura. orgéanica, funciones, 'deberes,
responsabilidades, direccién de sus sedes, horario de atencidén
al publico y todo tipo de informacidén relevante relacionada con
su funcionamiento. :

Escalas salariales y de honorarios de todo el personal . fijo-y
eventual.

‘La normativa aplicable en la instituciédn, leyes, decretos

supremos, reglamentos manuales, politicas y otros.

Las obras publicas, bienes adquiridos, incaﬁtados, algquilados vy

‘"servicios contratados.

Tramites que 3se pueden realizar en la entidad incluyendo la
normativa relacionada. ;

El contenido de toda decisién y/o politica que haya adoptado la
entidad publica y afecte al publico como también sus fundamentos
e interpretacidén de las mismas. : :

Todas las leyes, reglamentos, resoluciones, politicas,

lineamientos, manuales u otros documentos - que  contengan
interpretaciones, préacticas o precedentes sobre el desempefio la
funcién publica en el cumplimiento de sus funciones y que
afecten al publico en general.

Todos los informes de gestidén producidos por la entidad.

Procesos. administrativos,

seguimierito de tra

Los anteproyectos de Ley que estén trabajando dentro de su
competencia. :
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Los proyectos de Reglamentacién cuya iniciativa les corresponda

r)
s) La relacién de los convenios suscritos mencionando las partes,
el ébjeto, el plazo de duracién y las modificaciones realizadas
E)yEsbos @ =MORNTtos econémicos 'y b destinatarios de los auspicios,
pattocinios v publicidad sag Ia entidad publica .
wrEkE lista- enunciativa: de “les. dodumentos’ publices Fgue ‘emiten,
producen, autorizan o custodian.
v) ELl indice de 1la Informacién clasificada como reservada, asi como
Informacién sobre el Area responsable de la misma; :
w)iEL “indice “de  la‘ .Informacién -que -haya  sido  recientemente
~desclasificada.
Articulo 14.- (INFORMACION SOBRE SERVIDORES PUBLICOS). La presente
Ley, garantizard el acceso a la siguiente informacién relacionada a

los servidores publicos:

a)

h)

Informacién sobre el numero total de funcionarios; sus nombres,
los cargos que desempefian y su Jjerarquia, asi como sus funciones

Y.-deberes, todo ello desagregado por genero iv.otras categorias

pertinentes a la funcién del sujeto obligado, en particular con
relacidén ‘a los cargos de mayor jerarquia;

) E

Dgescripcibén detallad dew _lass=Ffacultades: (v 'debepesiyde i Tos

funcionarios de mas alto rango, asi como los procedimientos que
siguen para la adopcidén de decisiones;

Eescalas ~salariales correspendientes a -todas lasi-categorias “de
funcionarios, incluyendo todos los componerites y subcomponentes
del salaric; actualizadas cada vez que sc realicen
reclasificacionés de ‘puestos; raumentos de ‘salarios Oivaridtiones
en la forma de pago; '

Ssalarios, inciuidos los bonos, primas de riesgo, compensacionés
en-* dinero © -especie, ¥y - todo: ofro. ingreso .pdr  cualguier
conceptol0, incluyendo Informacién sobre la ‘brecha salarial
existente entre géneros; : < =

Ggastos de . representacion,.. .
percibidos

—w—vidticos

[+

¢ b de intereses vy patrimoniales, o sus
equivalentes; \

/

Naombres-dé" 1os. funcionarios gue son beneficiades conilicencias;
permisos y concesiones en general;

secanismos de evaluacidn de los Altos Funcionarios;
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i) a&Agendas de los funcionarios publicos que tienen contacto con
el*piblicos

Ceonvocatorias para ocupar cargos publicos—y, consultorias Yy

J)

$m . 3
3§ L ic

k) Ddescripcién de los procedimientos de seleccidn y contratacidn
de personal, independientemente de la forma de contrato, asi
como el resultado de dichos procesos.

| 1) 2Listado = de : personas. fisiecas .. o  juridicas a ~las‘ que, por
' cualquier motivo,’' se les permita usar recursos publicos- o
realicen : acfos de autoridad, “los. montos ‘‘dile  Utilizen, " las
convocatorias y criterios de. seleccidén de las mismas, asi como
los informes que dichas personas entreguen sobre el uso y el
destino de esos recursos. :

7

| m) Ltistado de funcionarios publicos que hayan sido objeto de
sanciones administrativas firmes y/o definitivas, especificando
la causa de la sancién y las- disposiciones en las que se basd la
sancion. '

Articulo 15.- (GESTION DOCUMENTAL). I. Las entidades publicas deberan
desarrollar un Sistema de Gestién Documental con el objetivo de
definir los procedimientos. 'y lineamientos necesarios para. —la
preducciony* dilsEribudion;: organizacién} consulta y conservacién de
los documentos publicos.

IT. Asimismo, deberan contar con los procedimientos para la creacién,
organizacidén, gestidn y conservacién de sus archivos documentales.

Articulo 16.- (OBLIGACION DE : INFORMACION VIA INTERNET). |. La Entidad
PablicCa;: debera;’ mediantes sU - pagina--Web,  ~Perin TEp' -accedersta La
informacién publica, mediante plataforma de acceso a la informacidn
via,K internet, y si asi 1lo requiere el usuario mediante este medio
digital otorgar la informacidén requerida. , , i

II. La Institucidén publica deberd asegurarse de poner a disposicién
de las personas que no tienen.acceso a internet un espaéio t¥sicdeo-con
equipos de computacién y la asistencia de personal calificado que
faciliten a dichas personas el acceso' a la Informacién que se
encuentra bajo-su posesidn, custodia o centrol.

Articuio 17.- (GESTION DE CALIDAD). Las entidades publicas deberén
implementar Sistemas . de Calidad de Gestién de acceso a la°
informacién..

Articulo 18.- (INFORME ANUAL). Las entidades publicas presentaran
“anualmente ;ante . la Asamblea -Leglslativa “Plurinacional; —un . \htorme. .
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publico sobre el estado del acceso a -la informacidén y documentos
publicos en su institucidn.

Articulo 19.- (CONTROL) . El incumplimiento de las obligaciones
‘contenidas en la presente iey, serd objeto de control por parte de la
Comisién de Acceso a la Informacidén y documentos Publicos.

CAPITULO III
PROCEDIMIENTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

Articulo 20.- (PROCEDIMIENTO). I. Cualquier persona puede solicitar
inférmacién o documentos publicos a cualquier entidad sefialada en la
presente ley, sin necesidad de acreditar algun interés especial.

II. La o el solicitante solo-deberd acreditar ante las entidades
publicas Lo siguichtes

a) Su identidad,

b) La informacidén que solicita de manera clara y expresa.

/ -
cy.-Upa direccién 'de contacto (electronica o fisica). para ‘fines de
notificaciédn,

d) E1 teléfono de contacto y

e) La modalidad que prefiera para acceder a la informacién o
- documento: soligitado. :

III. En caso de gque no se haya indicado la preferencia en la forma de
entrega de la Informacién solicitada, deberd entregarse de la manera
mas eficiente y que suponga. el menor costo posible para la Entidad
Publica, pudiendo ser remitida la informacién requerida, mediante via
electrdnica. '

Articulo 21.- (FORMA DE ACCEDER A LA INFORMACION). Toda solicitud de
informacién y/o documentos publicos interpuesta ST entidades
publicas, podrd ser realizada mediante cualquier soporte (electrdnico
o fisico) y no debgera exigirse ningun otro requisito.

Articulo 22.- (ACCESO PARCIAL). En caso de que la solicitud de acceso
a-la informacidén se encuentre afectada parcialmente por alguna de las’
reservas ' de informacidén previstas en la presente Ley, la Entidad
Puiblica proporcionard solo la informacidén permitida, indicando al o
la solicitante, que cierta informacién ha sido -~omitida por
considerarse de caracter reservado.

Articulo 23.- (PLAZO Y CONTENIDO DE LA RESPUESTA). I .. Las entidades
publicas tienen un plazo méximo de guince (15) dias héabiles para
responder a la o el solicitante, con .la posibilidad de una prérroga
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de cinco (5) dias hébiles previa justificacién y notificacidn al o la
solicitante. : :

I, : Bl ‘plazo. establecido ~—en el -pardgrafo. . precedente - mas. - la
posibilidad de prérroga, se computard desde el momento en el cual la
Entidad Publica tome conocimiento verbal, electrdénico y/o escrito de
aiso et

III. Las entidades publicas deberan responder al solicitante en el
plazo establecido de forma oportuna, completa y motivada.

Articulo 24.- (RECONDUCCION DE OFICIO). I. Si la Entidad Publica a la
que . se ha‘dirigido la solicitud no posee la informacidén o documentos
requeridos, ésta remitird de oficio la solicitud a la Entidad Publica
correspondiente, informando al o el solicitante que debe acudir ante
la Entidad Publica que cuenta con dicha informacidn. =

II. En este caso, el plazo establecido en el paragrafo precedente mas
la posibilidad de prérroga, se computard desde el momento en el cual
la .entidad publica competente tome conocimiento de 1la solicitud
remitida. - ;

Articulo 25.- (INFORME DE RECHAZO). I. La BEntidad Publica gque
déniegue o rechace total o parcialmente la informacidén requerida por
dasosel s licttante, sdebera scomuniieatrle por escrite: las razones-por
las cuales tomdé esa decisidn. .

1T Fn-caso-de:rechazo total: o parecial .a-la solicitud de acceso ‘a la
informacién o documento publico y ante la presentacidén del Recurso de
Queja, la Entidad Publica debera remitir~ un informe motivado, y
fundamentado ante la Comisidén de Acceso a la Informacién y Documentos.
Publicos, para su revisidén y pronunciamiento correspondiente.

ARTICULO 26.- (RESPONSABILIDAD). I. Las y los servidores publicos
encargados del cumplimiento y -ejecucién de la Presente Ley; que
incurran en negativa indebida, falta de respuesta oportuna, o
restriccidén ilegal en la atencidén de las solicitudes de informaéién,
independientemente de la responsabilidad administrativa en la que
1NCUETan; podrar ser pasibles a resporisabilidad penal por delito de
incumplimiento de deberes. '

IT. La Maxima Autoridad Ejecutiva de cada Entidad Publica bajo
responsabilidad, instruira el tratamiento de 'las 'solicitudes de
informacién en el marco de los plazos establecidos -en la presente
Ley. '

IIL. Si 1la negativa indebida, falta de respuesta oportuna, o
restriccién ilegal en la atencidén de las solicitudes de informacidn,
fuera responsabilidad de la o el servidor publico asignado; la Maxima

s
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Autoridad Ejecutiva de cada Entidad Publica, presentarad denuncia ante
el Ministerio.Publico para‘la accién penal correspondiente.

IV. El peticionario afectado en su derecho podra también presentar la .
denuncia penal correspondiente.

Articulo 27.- (SOLICITUDES INDEBIDAS). Las entidades, publicas no
estadn obligadas a atender solicitudes de informacién de caracter
repetitivo, en el que recurrentemente se solicite la misma
informacién. 2

CAPITULO IV
COMISION DE ACCESO A LA INFORMACION Y DOCUMENTOS PUBLICOS

Articulo 28.- (CREACION Y CARACTERISTICAS). La Comisién de Acceso a
la Informacidén y. Documentos Publicos (la comisién), es una instancia
conformada por répreSenténtes de varias entidades afines a la
proteccién del derecho de acceso a la informacidén publica, que cuenta
también con la representacién'por parte de la sociedad civil, de tres
(3) personas de reconocida trayectoria, probidad y ética en derechos
humanos. :

Articulo 29.- (FINALIDAD). La Comisién tiene por finalidad promover
el acceso a la informacidén y documentos pﬁblicos,'garantiiando la
transparencia y publicidad:de la informacioén: publica, fisecalizando el
cumplimiento de la presente Ley.

Articulo 30.- (COMPOSICION). I. La'Comisién estard compuesta por:

1. Un (1) diputado proveniente de la mayoria designado por la
Camara de Diputados

2. Un (1) diputado proveniente de la primera minoria designado
por la Camara de diputados.

3o n S (1) representanter deli ‘siskeng Urlversitaric: Boliviano,
designado de terna presentada a la Asamblea Legislativa
Plurinacional elegido o elegida con minimo dos tercios del total
de miembros de la Asamblea.

4. Un (1) representante del Defensor del Pueblo, designado de
tefna. presentada a ‘la Asamblea Tiegisltativa Plurinseional elegide

o elegida con minimo dos tercios del total de - miembros de la
Asamblea.. :

5. Tres (3) personas de reconocida trayectoria, probidad y ética
en derechos, humanos, a convocatoria publica de. la Asamblea
Legislativa Plurinacional y seran elegidos o elegidas con minimo
dos tercios del total de miembros de. la Asamblea.
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IT. Los siete (7) miembros descritos en el paragrafo precedente,
conformardn el Consejo Directivo que constituye el Organo de
direccidén méxima de la Comisién.

LIl > ha; composicion cde @l ¢ Comisionn ~deberas respetar: ~Los
principios consfitucionales 5 de equidad - de género -y de
participacién de 1las naciones y pueblos indigena originario
campesinos, debiendo estar _conformada' por al menos tres (3)
mujeres y dos (2) indigenas originapios campesinos.

Articulo 31.-(PRESIDENCIA). El Consejo Directivo elegira de entre sus
miembros al Presidente/Presidenta de la Comisién. El1 cargo de
Presidente serd rotativo entre los miembros y tendrd la duracién de
cwn (1) afio sin posibilidad de reeleccién.

Articulo 32.- (SECRETARIA TECNICA).. La Secretaria Técnica seréa
elegida o elegido por la mayoria de los miembros del Consejo y debera
contar con reconocida trayectoria profesional, probidad y ética en-
derechos humanos. :

Articulo 33.- (ELEGIBILIDAD). Son condiciones para ser miembro de
cualquier érgano de la Comisién: : ;

-~

a) Ser boliviano.

baEdad minima ‘treinta  (30) afos:
c) No haber sido condenado por ningin tipo de delito.

d) No haber sido condenado por delitos cometidos en el marco de
la ley 348 integral para garantizar a las mujeres una vida libre
de 'violencia o y la Ley. 243 de acoso y violencia politica.

e) No tener ninguna incompatibilidad establecida por la
Constitucién y las leyes.

Articulo 34.- (DURACION DE FUNCIONES) . I. Los miembros de la Comisidn
efercerdns sus.  funciones  por.-un :periodo’ de “gincoi~(5) -anos vy solo
podréan ser reelegidos una vez de manera discontinua.

IT. En caso de renuncia, muerte o incapacidad sobreviniente de los
miembros de la Comisidn, se deberadn reemplazar con una nhueva
designacién en un-plazo no mayor a sesenta (60) dias. : ’

Articulo 35.- (ATRIBUCIONES). Son atribuciones- de la' Comisién las
siguientes de manera enunciativa'y no limitativa: :

ajfs Cumplir o ~establecido  en’lg “presgnteiley-tyadeptan o
Reglamentacién interna que le. permita realizar sus funciones.
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b) Conocer y resolver el Recurso de Reclamo ante la falta de
respuesta, respuesta incompleta o incorrecta,; de la solicitud de
informacién presentada a la entidad publica que corresponda.

c) Requerir informe documentado a las, entidades publicas, sobre
posibles hechos que puedan constituirse en negativa indebida de
la-solicitud ‘deracceso a- Ia ihformacitn - piblicas:

d) Promover el acceso a la informacidén y documentos publicos, la
transparencia en la gestidén publica y la publicidad de 1la

\

informacién y documentos de las entidades publicas.

e) Recibir ‘en consultas 'y emitir recomendaciones vinculantes
sobre el acceso a la informacién y documentos publicos y la
publicidad de informacién de las entidades publicas.

f) Emitir recomendaciones vinculantes relativas a la
confidencialidad o no de documentos publicos.-

g) Promover y realizar capacitaciones a servidores publicos en
materia de derecho a la informacidén, transparencia y acceso a la
informacién y documentos publicos.

h) Realizar- un dnforme ‘anusl < sobre ‘&l estado delcapgeso- =7 la
informacién y . documentos publicos y la transparencia en ‘la .
gestidon de las entidades publicas que serd presentado a Ila
Asamblea Legislativa Plurinacional.

i) Confirmar la confidencialidad de datos e informaciones que se
encuentre clasificada como secreta, reservada y/o confidencial.

) Emitir: las. ’ sdneionés - administrativas-  pertinentes “a.- las
entidades publicas que no cumplan con- el derecho al acceso a la
informacién publica de acuerdo al contenido de la presente Lev.

Articulo 36.-(RECUSACION). ILos miembros de la Comiéién, podréan ser
recusados o inhibirse de conocer - asuntos en los que tuvieran
conflicto de interés debido a lazos de parentesco, consanguinidad
hasta el cuarto grado inclusive y afinidad hasta el segundo grado
inclusive, asi como -de  los asuntos de los cuales hayan. sido
participes de forma directa o indirecta.

CAPITULO V
PROCEDIMIENTO DEL' RECURSO DE RECLAMO Y SU RESOLUCION

Artibulo 37.- (RECURSO DE RECLAMO). I. El solicitante podra presentar
un Recurso de Reclamo, ante la Comisién en un plazo no mayor a tres
(3) meses “a partir del rechazo total o parcial, de la falta de
respuestd, ~respuesta  incempleta. o “Incerrecta . def la- - selicitud de
informacién presentada a la entidad publica.
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II./El Recurso de Reclamo deberd ser presentado de manera escrita y
contener la-siguiente informaciodn:

a) La informacidén de la identidad del solicitante.

b) La informacién: de contactordéld seolicitante;

&)r Larwentidad =publika a:la* cuals . .se - presentt.; . la . solreitld-—tde
informacién.

d) La informacién que pedia el solicitante a.la entidad publica.
é) Las razones por las cuales se queja de la respuesta recibida.

£y Cualguier -~ gfra - infermacion +gue - el " solicitante. gonsidere: ~de
relevancia

III. La Comisidén deberd admitir el recurso de Reclamo y notificar a
la Entida& Piblica, -para-gue-en el plazo.de 48 horag emita el antcrme
correspondiente.

Articulo 38.- (TRATAMIENTO DEL RECURSO DE RECLAMO). La Comisidn
examinara - el - “caso YT se T pronunciara . mediante . Umas-Resoblicion

debidamente fundamentada en un plazo no mayor . a d;ez (:0) ¥ dias
hiaba Fess - _ &

Articulo 39.-(RESOLUCION). A momento de resolver el Recurso de
Reclamo; la Comisién. emitird resolucidn: '

a) - Rechazando de manera fundamentada el Recurso. de Reclamo;’ por
considerar justificada. la negativa 'de . acceso ‘a la  informacion
- pubiica.

b) Requiriendo a la entidad publica que bajo responéabilidad entregue
la informacién o documentos solicitados de manera total o parcial, en

e plaZoe /' nio-, mayor =a i ‘tres (3} < dias~~habiles —~de - hotiticade. 1a
resolucién.
gl -=Splicitando »-a ~Ta Entidad Padblieca s que-ibaio respohsabilidad

complemente la informacién faltante, o corrija la informacién en caso
de error, en un plazo no mayor a tres (3) dias habiles de notificada
la resoluciédn.

Articulo 40.- (EJECUCION DE LA RESOLUCION). Con o sin respuesta de la
Entidad Piblica, la resolucién guedara. ejecutoriada, dl:.cuarto -dia de
notificadasla misma. .-

Articulo 41.- (EFECTOS DE LA RESOLUCION). En caso de que la Entidad
Piblica no haya cumplido con la entrega y/o Ssolicitud e
complementacién' de la informacién en el plazo establecido, la
Comisidén- remitiré antecedentes ante el Ministerio Publico,
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determinando la existencia de indicios de responsabilidad penal, para
el procesamiento-penal correspondiente por incumplimiento de deberes.

Articuloe 42 .- (ACCION DE CUMPLIMIENTO) . En caso de la Entidad Publica
no haya cumplido con la entrega y/o solicitud de complemehtacién de
Ta “dnformacidén ‘en. el -plazo estéblecido,-el - gfectado —en - su derecho
guedard legitimado para interponer. una Accidn de Cumplimiento, al
haber quedado ampliamente acreditando con la resolucién de la
Comisién, el incumplimiento’ del deber omitido por parte de la Entidad
Publica. :

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. - Todas las entldades publlcas referidas én el ampbito de
aplicacién de la presente Ley, en el plazo maximo de sesenta (60)
dias a su vigencia, incorporaréan en su normativa interna
disciplinaria las siguientes infracciones administrativas para su
procesamiento correspondiente:

Constituyen infracciones graves:

a) Obstruir el acceso a cualquier documentacidén y/o informacién
piblica en forma contraria a los dispuesto por la presente ley.

b) Impedir el cumplimiento’ de -las obllga01ones d;spuestas per =le
presente ley.

e EPode acto de destruccidn, alteracion 1 U ocultamiento de
documentos publlcos realizado de manera dellberada una vez haya
sido objeto de una solicitud de informacién.

7 =

d)Obstaculizar el trabajo de 5 Comiéién dess loceseov.a ol g
Informacién y Documéntos Publicos:

Constituye 1infraccién leve el ‘proporcionar informacién publica
incpmpleta de manera deliberada.

SEGUNDA. - Una vez que entre en vigencia la presente Ley, la Comisién
de Acceso a la Informacién .y Documentos Publicos adoptarad su
Reglamento interno de organizacién y funcionamiento, en un plazo
maximo de treinta (30) dias hébiles.

TERCERA. - Una vez gque entre en vigerncia la presente Ley, las
entidades puUblicas consignadas en el articulo 3, daran cumplimienio a-
las obligaciones establecidas en el articulo 13, en un plazo maximo
de ciento  veinte (120) dias habiles.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA. - La presente Ley entrard en vigencia a partir de su
publicacién en la Gaceta Oficial de Bolivia.
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SEGUNDA. - Corresponderd al Organo “Ejecutivo el cumplimiento de la
presente Ley y asignacidén de recursos econémicos necesarios- para su
cumplimiento, realizando las modificaciones .y /o asignaciones
presupuestarias'correspondientes.

Se abrogan todas las disposiciones normativas contrarias a la
presente ley. : : :

Remitase al Organo Ejecutivo para fines Constitucioﬁales.

Es _dado en la Sala de Sesiones de - la  Asambleéa Legislativa
Plurinacional a los xxxxxxxxxxxxxxmdias del mes de xxxxx de dos mil
veintidés afios. : '

/{fm/ ifma Salame Farjat

SENADORA NACIONAL
CAMARA DE SENADORES
ASAMBLEA LEGISLATIVA PLURINACIONAL
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